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1 luku Soveltaminen

1 § Tarkoitus

Hallintosaannolla maarataan Karkkilan kaupungin hallinnon ja toiminnan jarjestdmisesta,
taloudesta, hallinnon ja talouden tarkastuksesta, paatdéksenteko- ja hallintomenettelysta,
valtuustoon toiminnasta ja luottamushenkildiden etuuksista.

2 § Soveltamisjarjestys

Hallintosaannon ohella kaupungin hallintoa, paatéksentekoa ja taloudenhoitoa ohjataan
valtuuston, kaupunginhallituksen seka muiden toimielinten ja viranhaltijoiden
toimivaltansa rajoissa antamilla maarayksilla. Maaraykset ovat toissijaisia suhteessa
hallintosdantéon. Maaraykset tulee olla nahtavillé kaupungin kirjaamossa.

2 luku Toimielimet, viranhaltijat ja ratkaisuvalta

3 § Luottamushenkiléorganisaatio

Luottamushenkiléorganisaation muodostavat kaupunginvaltuusto, tarkastuslautakunta,
kaupunginhallitus ja sen alaiset jaostot ja toimikunnat, toimialoilla toimivat lautakunnat
seka teknisen lautakunnan alainen tiejaosto. Keskusvaalilautakunnasta seka
vaalilautakunnasta ja -toimikunnasta on sdaadetty erikseen vaalilaissa.

Kaupungissa on nuorisovaltuusto, vanhusneuvosto ja vammaisneuvosto, joiden
asettamisesta ja toimintaedellytyksista paattaa kaupunginhallitus.

4 § Jasenet
Luottamushenkilétoimielimet ja niiden jasenmaarat ovat seuraavat:

Kaupunginvaltuusto 35
Tarkastuslautakunta 4-7
Kaupunginhallitus 7-11

Kasvatus- ja opetuslautakunta 7-11
Vapaa-aikalautakunta 7-11
Tekninen lautakunta 7-11

Tiejaosto 3

Ymparistélautakunta 7-11



5 § Jiasenten valitseminen

Kaupunginvaltuusto valitsee kaupunginhallituksen ja sen alaisten jaostojen seka
toimialoilla toimivien lautakuntien jasenet. Tekninen lautakunta valitsee tiejaoston
jasenet. Kaupunginhallituksen ja lautakuntien puheenjohtajaksi voidaan valita vain
valtuutettuja tai varavaltuutettuja lukuun ottamatta keskusvaalilautakuntaa.

6 8§ Lasnadolo- ja puheoikeus toimielimen kokouksissa
Lasnaolo- ja puheoikeus kaupunginhallituksen kokouksessa on valtuuston
puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla.

Muun toimielimen kokouksessa lukuun ottamatta tarkastuslautakuntaa,
keskusvaalilautakuntaa, vaalilautakuntaa, vaalitoimikuntaa seka tiejaostoa lasnaolo- ja
puheoikeus on kaupunginhallituksen puheenjohtajalla ja kaupunginjohtajalla.

Muiden kuin edella mainittujen henkildiden lasné&olo- ja puheoikeudesta paattaa
asianomainen toimielin.

7 8§ Kaupunginhallituksen edustus

Kaupunginhallitus nimeda edustajansa kaupungin toimielimiin lukuun ottamatta
tarkastuslautakuntaa, keskusvaalilautakuntaa, vaalilautakuntaa, vaalitoimikuntaa seka
tiejaostoa. Edustajaksi voidaan nimeta kaupunginhallituksen jasen tai varajasen.

8 § Kaupunginhallituksen ja lautakuntien yleinen ratkaisuvalta
Kaupunginhallitus ja lautakunnat toimialallaan

1. vastaa kaupunginvaltuuston hyvéksymien tavoitteiden ja voimavarojen mukaisesti
palveluista ja niiden kehittdmisestd,

2. vastaa voimavarojen kohdentamisesta ja tavoitteiden asettamisesta alaisilleen
toiminnoille siten, etta toimintaan liittyvat strategiset kokonaistavoitteet
saavutetaan kaupungin kokonaisedun mukaisesti,

3. vastaa niiden asioiden valmistelusta ja tdytantéonpanosta, jotka lain, asetuksen tai
muun madrayksen perusteella kuuluvat toimielimen toimialaan,

4. huolehtii toimialansa sisdisesta valvonnasta ja riskienhallinnasta,
5. seuraa toimialansa yleistd kehitysta seka tekee sita koskevat aloitteet ja esitykset,

6. antaa tarvittaessa lausuntoja toimialaansa liittyvissa asioissa, mikali
kaupunginhallitus ei ole pidattanyt puhevallan kayttdmisen oikeutta itsellaan,

7. tekee toimialaansa koskevan ehdotuksen talousarvioksi ja -suunnitelmaksi seka
huolehtii talousarvion téaytantédnpanosta ja seurannasta annettujen ohjeiden
mukaisesti,



10.

11.

12.

13.

antaa vuosittain toimintakertomuksen, joka sisaltaa myos selvityksen
taloussuunnitelmassa maariteltyjen tavoitteiden toteutumasta ja arvion sisaisen
valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta seka keskeisista johtopdaatoksista,

paattaa perittavista korvauksista, maksuista ja taksoista ja niiden perusteista,

paattaa toimintaansa koskevista ohjelmista, tarveselvityksista, hanke- ja muista
suunnitelmista, hankinnoista seka ostopalvelu- ja muista sopimuksista valtuuston
maaraamissa rajoissa,

paattaa luottamushenkildiden koulutuksesta,
paattaa avustusmaararahojen jakamisesta,

paattaa helpotuksista tai vapautuksista maksun tai korvauksen suorittamisesta
seka vahingonkorvauksista valtuuston maaraamissa rajoissa

9 § Kaupunginhallituksen ja lautakuntien toimiala seka erityinen ratkaisuvalta

Kaupunginhallitus

Kaupunginhallituksen toimialaan kuuluvat maankayttd, elinkeino- ja tyéllisyysasiat,
joukkoliikenne, maaseutuasiat, sosiaali- ja terveyspalvelujen omistajaohjaus,
henkildstdpolitiikka, viestinta, keskitetyt hallinto-, talous- ja henkiléstopalvelut.

Sen lisaksi mitd muuten on saddetty ja maaratty, kaupunginhallitus pdattaa seuraavista
asioista:

1.

kiintedn omaisuuden ostosta ja vaihdosta kaupunginvaltuuston talousarvion
vahvistamisen yhteydessa tai erikseen paattdmien euromaaraisten rajojen ja
yleisten perusteiden mukaan,

kaupungin hankintoja koskevista ohjeista kaupunginvaltuuston talousarvion
vahvistamisen yhteydessa tai erikseen paattamien euromaardisten rajojen ja
yleisten perusteiden mukaan,

irtaimen omaisuuden ja arvopaperien luovutuksesta, lukuun ottamatta asuin- ja
lilkehuoneistojen vuokrausta, kaupunginvaltuuston talousarvion vahvistamisen
yhteydessa tai erikseen pddattdmien euromadaraisten rajojen ja yleisten perusteiden
mukaan,

sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamista ja taytantéonpanoa koskevista
ohjeista,

kaupungin elinkeinoasioiden jarjestamisesta ja sen vaatimasta yhteydenpidosta eri
sidosryhmiin;



10.

11.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

selityksen antamisesta kaupunginvaltuuston paatoksesta tehtyyn valitukseen
kaupunginhallituksen voidessa yhtya kaupunginvaltuuston paatdkseen,

asiakirjoista perittavista lunastuksista,
tiedottamisen yleisten ohjeiden antamisesta,
verotuslainsdadanndn mukaisesta toimivallan kaytosta,

perinndn hakemisesta ja kaupungille uskotun valtion perinnén vastaanottamisesta
seka kaupungille testamentattujen tai lahjoitettujen varojen hoitoa ja kayttéa
koskevien tarpeellisten ohjeiden antamisesta,

talousarviolainojen ottamisesta,

kuntatodistuksista kaupunginvaltuuston talousarvion vahvistamisen yhteydessa tai
erikseen pdattamien euromdardisten rajojen ja yleisten perusteiden mukaan,

tilapaislainan ottamisesta kaupunginvaltuuston talousarvion vahvistamisen
yhteydessa tai erikseen paattamien euromaaraisten rajojen ja yleisten perusteiden
mukaan,

kassavarojen sijoittamisesta kaupunginvaltuuston hyvdksymien sijoitustoiminnan
perusteiden mukaisesti,

kaupungin tilien kayttéoikeudesta,
kassojen perustamisesta ja niiden suuruudesta,
saatavien poistoista,

kaupungille annettujen vakuuksien hyvaksymisestd, valvomisesta tai
vapauttamisesta,

luottamushenkildiden etuuksista,

kaupungin edustajien valitsemisesta kaupunginhallituksen tai lautakunnan alaisiin
kuntien yhteisiin peruskunnassa lauta-, johtokuntia tai jaostoja vastaaviin
toimielimiin ja niiden tyéryhmiin seka lisaksi niiden yhteisdjen kokouksiin, joissa
kaupungilla on puhevalta seka tarvittavien toimintaohjeiden antamisesta,

kansainvalisista asioista,

kaupungin etuosto-oikeuden kayttamisesta ja lunastustoimenpiteiden
kayttamisestd,

yleiskaavan, asemakaavan tai niiden muutosten laatimisesta,



24,

25,

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34

asemakaavaluonnoksen ja —ehdotuksen nahtaville asettamisesta,
kaavoituskatsauksen ja -ohjelman hyvaksymisesta,
asemakaavan ajanmukaisuuden arvioimisesta,

vaikutuksiltaan vdhaisten asemakaavojen hyvdksymisestd,

maankayttd- ja rakennuslain tarkoittamista maankayttésopimuksista seka
kehittdmiskorvauksen maaraamisesta,

maankayttd- ja rakennuslain 171 §:n mukaisten poikkeamispaatésten antamisesta
ja rakennusluvan erityisten edellytysten ratkaisemisesta suunnittelutarvealueella

paattaa poikkeamisluvista uuden rakennuksen rakentamisesta ranta-alueella, jolla
ei ole voimassa MRL 72 §:n 1 momentissa tarkoitettua kaavaa, ellei kyse ole
olemassa olevan asuinrakennuksen laajentamisesta tai korvaamisesta

paattaa vahaisesta suuremmasta poikkeamisesta asemakaavassa osoitetusta
tontti- ja rakennuspaikkakohtaisesta kokonaisrakennusoikeudesta taikka
vahdisesta suuremmasta rakennusoikeuden osoittamisesta alueelle, jolle
asemakaavassa ei ole osoitettu rakennusoikeutta

paattaa poikkeamisesta rakennuksen suojelua koskevasta kaavamaarayksesta

paattaa poikkeamisesta MRL:n 53 §:n 3 momentissa tarkoitetusta asemakaavan
hyvaksymisesta johtuvasta rakennuskiellosta

.rakennustapaohjeiden hyvaksymisesta

Asiat ratkaistaan kaupunginhallituksen kokouksissa kaupunginjohtajan esittelysta.

Esittel

ijan poissa ollessa tai ollessa esteellinen toimii esittelijana se viranhaltija, jonka

tehtavana on talléin muidenkin kaupunginjohtajan virkatehtavien hoitaminen.

Kasvatus- ja opetuslautakunta

Kasvatus- ja opetuslautakunnan toimialaan kuuluu varhaiskasvatus, esiopetus,
opetustoiminta ja koululaisten aamu- ja iltapadivatoiminta sekd muut sivistystoimeen
kuuluvat tehtavat sen mukaan kuin muualla on saddetty tai maaratty.

Sen lisaksi mitd muuten on saddetty ja maadratty, kasvatus- ja opetuslautakunta paattaa
seuraavista asioista:

1.

2.

koulutuksen jarjestamisluvan hakemisesta,

kokeiluluvan hakemisesta,



3. yhteistyostd muiden lukiokoulutuksen, ammatillisen koulutuksen ja muiden
koulutuksen jarjestdjien kanssa seka koulutuspalvelujen hankkimisesta
ulkopuolisilta,

4. oppilaaksi ja opiskelijaksi ottamisen perusteista,

5. paivahoidon, esiopetuksen, aamu- ja iltapaivatoiminnan ja koulutuksen
jarjestamispaikoista,

6. esi- ja perusopetuksen ja lukion tyo- ja loma-ajoista,
7. tuntikehyksen jaosta vuosittain kouluille,

8. kuntakohtaisista varhaiskasvatuksen, esiopetuksen, perusopetuksen ja lukio-
opetuksen suunnitelmista,

9. kuntakohtaisen aamu- ja iltapaivatoiminnan toimintasuunnitelmasta,

10. erityisen tuen paatdksen tekemisesta perusopetuksessa ja oppivelvollisuutta
edeltavassa esiopetuksessa, mikdli paatdés tehdaan vastoin huoltajan tahtoa,

11. kasvatuksen ja koulutuksen arvioinnista,
12.jarjestyssaantéjen hyvaksymisesta,

13. oppilaan ja opiskelijan erottamisesta madraajaksi,

14. opiskelijan pidattamisesta opiskelusta rikostutkinnan ajaksi,

Lautakunnan kokouksessa asiat ratkaistaan sivistystoimialan toimialajohtajan esittelysta.
Esittelijan poissa ollessa tai ollessa esteellinen esittelijana toimii se viranhaltija, jonka
tehtavana on talléin hoitaa ao. esittelijan muutkin virkatehtavat.

Vapaa-aikalautakunta

Vapaa-aikalautakunnan toimialaan kuuluu kirjasto-, museo- ja kulttuuritoiminta, liikunta-
ja nuorisotoiminta, terveysliikunnan edistéminen, jarjestétoiminnan tukeminen seka
vapaan sivistysty6n toiminta.

Sen lisaksi mitd muuten on sdadetty ja madratty, vapaa-aikalautakunta paattaa
seuraavista asioista:

1. vapaan sivistystydn mukaisen oppilaitoksen yllapitémisluvan hakemisesta,
2. vapaan sivistystydn koulutuksesta ja sen laajuudesta yllapitéamisluvan rajoissa,
3. vapaan sivistystydn toimintasuunnitelman hyvaksymisesta

4. Kkirjaston aukioloajoista



Lautakunnan kokouksessa asiat ratkaistaan sivistystoimialan toimialajohtajan esittelysta.
Esittelijan poissa ollessa tai ollessa esteellinen esittelijana toimii se viranhaltija, jonka
tehtavana on talléin hoitaa ao. esittelijan muutkin virkatehtavat.

Tekninen lautakunta

Tekninen lautakunnan toimialaan kuuluu asunto-, toimitila- ja kiinteistéhallinta,
rakennuttaminen, rakentaminen, toimitila- ja ravitsemuspalvelut, liikennevaylat, yleiset
alueet, kuntatekniikka, vesihuolto, pelastustoiminta ja kaavoitus.

Sen lisdksi mitéd muuten on sdadetty ja maaratty, tekninen lautakunta paattéa seuraavista
asioista:

1.

7.

kiintedn omaisuuden myynnista, vuokrauksesta ja muusta luovutuksesta
kaupunginvaltuuston talousarvion vahvistamisen yhteydessa tai erikseen
paattamien euromaaraisten rajojen ja yleisten perusteiden mukaan,

irtaimen omaisuuden ja arvopaperien luovutuksen osalta asuin- ja liikehuoneistojen
vuokrauksesta kaupunginvaltuuston talousarvion vahvistamisen yhteydessa tai
erikseen pdattamien euromaardisten rajojen ja yleisten perusteiden mukaan,

asuntolainsdadanndn ja siihen liittyvien saanndsten taytantéénpanoon liittyvista
asioista,

ulkoilulain asioista,
kaavoitusasioiden valmistelusta

paattaa asemakaavoitukseen liittyvasta rakentamiskiellosta ja
toimenpiderajoituksesta yleiskaavaa ja asemakaavaa laadittaessa,

paattaa sitovan ja erillisen tonttijaon hyvaksymisesta,

Lautakunnan kokouksessa asiat ratkaistaan teknisen toimialan toimialajohtajan
esittelystd. Esittelijan poissa ollessa tai ollessa esteellinen esittelijana toimii se
viranhaltija, jonka tehtavana on talléin hoitaa ao. esittelijan muutkin virkatehtavat.

Tiejaosto

Tiejaoston toimialaan kuuluu yksityistielain mukaiset tehtavat.

Ympadristolautakunta

Ymparistélautakunnan toimialaan kuuluu rakennusvalvonta, luonnon- ja
ymparisténsuojelu ja ymparistéterveydenhuolto.



Ymparistélautakunta toimii kaupungin rakennusvalvontaviranomaisena ja
ymparistdnsuojeluviranomaisena.

Sen lisaksi mitda muuten on saadetty ja maaratty, ymparistélautakunta paattaa
seuraavista asioista:

1. valvoo alueellisen ymparistéterveydenhuollon ja elainladkintdhuollon toimintaa
koskevan yhteistoimintasopimuksen noudattamista

2. antaa kaupungin lausunnot luonnonsuojelualueiden perustamisesta, suojeltavista
luontotyypeista ja luonnonsuojeluohjelmista ja maisema-alue-ehdotuksista seka
edistaa luonnon ja maisemansuojelua seka luonnon monimuotoisuutta

3. tekee rakennusperinnén suojelemisesta annetun lain 5 §:n esityksen ja antaa em.
lain 7 §:n mukaisen lausunnon rakennuksen suojelemisesta

4. antaa ymparistévaikutusten arviointimenettelya koskevan lainsaéddannén mukaiset
kaupungin lausunnot

5. paattaa maankayttd- ja rakennuslain tarkoittamista rakentamiskehotuksista.

6. toimii maankayttd- ja rakennuslain 103 d, f, g, j ja k:n ja § 161a (veden johtaminen
ja ojittaminen) mukaisena viranomaisena ja monijasenisena toimielimena.

7. paattaa ymparistdnsuojelulain 156d §:n mukaisesta poikkeamisesta
talousjatevesien kasittelyvaatimuksista.

8. Paattaa luonnonsuojelulaissa ja -asetuksessa kunnalle annetuista tehtadvista.

9. Paattaa maasto- ja vesiliikennelain mukaisista kaupungin esityksista ja
lausunnoista.

Lautakunnan kokouksessa asiat ratkaistaan teknisen toimialan toimialajohtajan
esittelysta. Esittelijan poissa ollessa tai ollessa esteellinen esittelijana toimii se
viranhaltija, jonka tehtavana on talldin hoitaa ao. esittelijan muutkin virkatehtavat.

10 § Kaupunginhallituksen puheenjohtajan tehtavat
Kaupunginhallituksen puheenjohtaja

1. johtaa kaupunkistrategian seka kaupunginhallituksen tehtdvien toteuttamisen
edellyttamaa poliittista yhteistyéta kdymalla asioiden kasittelyn edellyttamia
keskusteluja poliittisten ryhmien kanssa seka pitamalla sopivin tavoin yhteytta
kaupungin asukkaisiin ja muihin sidosryhmiin,



2. vastaa kaupunginjohtajan johtajasopimuksen valmistelusta ja huolehtii
kaupunginhallituksen ja valtuuston kytkemisestd valmisteluprosessiin
tarkoituksenmukaisella tavalla seka

3. vastaa siita, etta kaupunginjohtajan kanssa kaydaan vuosittain tavoite- ja
arviointikeskustelut

4. paattaa kaupunginjohtajan virkavapaista, vuosilomista ja koulutuksista

5. hyvdksyy kaupunginjohtajan matka-, puhelin-, edustus-, yms. laskut

11 § Henkilostoorganisaatio

Kaupungin henkiléstdorganisaation toimintaa johtaa kaupunginhallituksen alaisuudessa
kaupunginjohtaja. Henkildstéorganisaatio jakautuu toimialoihin seuraavasti:
Kaupunginhallituksen alaisuudessa toimii toimialoista erillinen Paatéksenteko ja
johtaminen, jossa on tarvittaessa palveluyksikéita, ja jota johtaa kaupunginjohtaja.
Kaupungin toiminnat jakautuvat kolmeen toimialaan, jotka ovat hallinnon toimiala,
tekninen toimiala ja sivistystoimiala. Toimialaa johtaa toimialajohtaja. Toimialat
muodostuvat palvelualueista, jotka maarittelee kaupunginhallitus. Palvelualuetta johtaa
palvelupaallikkd. Palvelualueet voidaan jakaa palveluyksikdihin, josta paattaa oman
toimialansa osalta toimialajohtaja. Palveluyksikoéita johtaa palveluyksikén vastaava.

12 § Johtoryhma

Kaupungin johtoryhma kdsittelee kaupungin toiminnan yleisié linjauksia ja sovittaa yhteen
eri toimialojen ja kaupungin muiden toimijoiden tavoitteet siten, ettd niiden toiminta tukee
kaupunkistrategiaa ja koko kaupungin etua. Johtoryhman tehtavana on antaa tukea
toiminnan kehittamisessa seka osallistua tarvittaessa asioiden valmisteluun, valmistella
strategiset linjaukset, kasitelld useampaa yksikkéa koskevia henkiléstdasioita ja
toiminnallisia, taloudellisia seka organisaation muodostamiseen liittyvia asioita, sovittaa
yhteen investointeja ja hankintoja seka valittaa tietoa.

Johtoryhman puheenjohtajana toimii kaupunginjohtaja. Kaupunginjohtaja nimeaa
johtoryhman jasenet. Johtoryhmassa tulee olla nimettyna henkiléstdén edustaja.
Johtoryhma paattaa itse kokous- ja paatdoksentekomenettelystaan.

13 § Konsernijohto ja konsernijohdon tehtavat
Konsernijohtoon kuuluvat kaupunginhallitus, kaupunginjohtaja ja toimialajohtajat.

Kaupunginhallitus

1. vastaa omistajapolitiikan, omistajaohjauksen periaatteiden ja konserniohjeen
kehittamisesta ja valmistelusta valtuustolle,

2. vastaa omistajaohjauksen toteuttamisesta ja organisoi konsernijohtamisen ja
konsernivalvonnan,

3. maaraa konsernijohtoon kuuluvien viranhaltijoiden tytaryhteis6- ja
osakkuusyhteisdkohtaisen tydnjaon,



®

10.

11

antaa valtuustolle puolivuosittain/neljannesvuosittain raportin yhtiéiden
tavoitteiden toteutumisesta ja taloudellisen aseman kehittymisesta seka arvion
tulevasta kehityksesta ja riskeista,

arvioi vuosittain omistajaohjauksen tuloksellisuutta kuntakonsernin kokonaisedun
toteutumisen, riskienhallinnan ja menettelytapojen kannalta ja teettda ulkopuolisen
arvioinnin kerran valtuustokaudessa seka

kasittelee arvioinnin tulokset ja johtopaatdkset valtuuston puheenjohtajiston
kanssa,

seuraa ja arvioi yhtididen tavoitteiden toteutumista ja taloudellisen aseman
kehitysta ja tekee niiden perusteella tarvittaessa paatoksia,

antaa kaupungin ennakkokannan konserniohjeen edellyttamissa asioissa,

vastaa tytaryhteisdjen hallitusten jasenten nimitysprosessista,

nimeda kaupungin ehdokkaat tytaryhteiséjen hallituksiin seka

.nimeda yhtidkokousedustajat ja antaa heille omistajaohjauksen edellyttamat

toimintaohjeet.

14 § Toimialajohtajan tehtdva ja yleinen ratkaisuvalta

Toimialajohtajan tehtdvana on toimialansa toiminnan, talouden ja henkiléstén johtaminen
sen perustehtéavan mukaisesti ja maaritellyn toimialan puitteissa.

Toimialajohtaja:

1.

7.

8.

paattaa niista toimialalle kuuluvista asioista, joita ei saanndlla tai muutoin ole
maaratty muun viranhaltijan paatettavaksi,

valmistelee toimialansa toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet ja vastaa niiden
saavuttamisesta,

kehittda yhdessa toimielinten kanssa toimialansa toimintaprosesseja ja
organisaatiota,

huolehtii sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan taytantéénpanosta,

kehittda yhteistoimintaa muiden kaupungin toimijoiden seka yhteisty6tahojen
kanssa,

paattaa tyonjaosta ja henkildstoresurssien jaosta toimialansa sisalla,
ratkaisee esimiehend suoria alaisiaan koskevat henkildstbasiat,

suorittaa muut kaupunginjohtajan maaraamat tehtavat.

15 § Palvelupaallikon ja palveluyksikon vastaavan tehtdva ja yleinen
ratkaisuvalta

Palvelupdaallikén ja palveluyksikdn vastaavan tehtdvana on alaisensa toiminnan, talouden
ja henkildstdn johtaminen sen perustehtdavan mukaisesti ja maaritellyn toimialan
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puitteissa. Palvelupaallikdn ja palveluyksikén vastaava huolehtii sisaisen valvonnan ja
riskienhallinnan tadytantéénpanosta.

16 § Kaupunginhallituksen alaisten viranhaltijoiden ratkaisuvalta

Kaupunginjohtaja
Kaupunginjohtajan tehtdavana on sen lisdaksi, mita muuten on saddetty ja maaratty:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

johtaa, valvoa ja kehittda kaupungin hallintoa ja taloutta seka tehda
kaupunginhallitukselle tarpeelliseksi katsomiaan esityksia,

johtaa kaupungin strategiatydn valmistelua ja taytantédnpanoa,
huolehtia kaupungin sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisests,

huolehtia kaupungin edunvalvonta mm. kuntayhteistybasioissa seka
valtionhallintoon ja elinkeinoelamaan liittyvissa asioissa,

paattaa toimialojen valisesta tybnjaosta ja niiden valisesta henkiléstéresurssin
jaosta

ratkaista esimiehena suoria alaisiaan koskevat henkildstdasiat,
nimetd toimialajohtajien sijaiset

paattaa kaupungin edustajien valitsemisesta niiden yhteisdjen kokouksiin, joissa
kaupungilla on puhevalta sekd tarvittavien toimintaohjeiden antamisesta, ellei
kaupunginhallitus ole toisin paattanyt

paattaa kaupungin osallistumisesta tiedotus-, neuvottelu-, keskustelu- ja
edustustilaisuuteen

paattaa kaupungin palveluksessa oleville henkildille kokonaan tai osittain
vapautuksen mydntamisestd heidan velvollisuudesta korvata virka- tai

tydtehtavissa aiheuttamansa vahingot, ellei asianosainen ole aiheuttanut vahinkoa

tahallaan tai torkealla tuottamuksella

paattaa kaupungin edustustilaisuuksista, jollei kaupunginhallitus
yksittdistapauksissa toisin paata

paattaa jarjestelyvarojen kaytosta,
paattaa kaupungin vaakunan kayttéoikeudesta

paattaa kaupungintalon aukiolosta

11



Kaupunginjohtajan sijaisena toimii hanen estyneena ja esteellisena ollessaan seuraavat:
1. hallinnon toimialan toimialajohtaja, 2. teknisen toimialan toimialajohtaja ja 3.
sivistystoimialan toimialajohtaja.

Hallinnon toimialan toimialajohtaja

1. paattaa virkasuhteen muuttamisesta tydsuhteeksi seka tydsuhdenimikkeen
muuttamisesta

2. valitsee tydnantajan edustajat kunnallisen paasopimuksen ja virka-
tydehtosopimusten mukaisiin neuvotteluihin

3. paattaa paikallisten virka- ja tyéehtosopimusten hyvaksymisesta

4. nimeaa KT- yhteyshenkildn

5. hyvéaksyy yksityiskohtaiset toimintaohjeet henkildstdasioissa

6. myontaa palveluaikaan perustuvat lisat

7. paattaa aiheettomasti maksetun palkan takaisinperinndsta tai siitd luopumisesta

8. paattaa vapautuksista ja korvauksista luottamusmies-, tyésuojelu- ja
yhteistoimintatehtavista

9. paattaa tyodllistamistuella palkattavien henkiléiden ja siviilipalvelusta suorittavien
henkildiden ottamisesta kaupungin palvelukseen

10. paattaa verohuojennuksista

11. paattaa kaupungille annettujen vakuuksien hyvaksymisestd, muuttamisesta,
valvomisesta tai vapauttamisesta oman toimialansa osalta, jollei toisin ole saadetty
laissa tai muutoin maaratty

12. paattaa haltijavelkakirjojen luovuttamisesta

13. paattaa alle 4.000 euron vahingonkorvauksen mydntamisesta toimialallaan
tapauksissa, joissa kaupunki on katsottava korvausvelvolliseksi

14. paattéaa maksulykkayksen mydntamisesta toimialallaan enintdaén 2 vuoden ajaksi,
enintaan 20.000 euron saatavalle

15. paattaa kaupungin enintdan 20.000 euron saatavien kuittaamisesta ja
poistamisesta kaupungin kirjanpidosta

16. paattaa perintatoimenpiteista

17. paattaa tilien avaamisesta ja lopettamisesta raha- ja rahoituslaitoksissa
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18.

19.

20.

21.

22,

23.

24,

25.

26.

27

paattaa maksuliikennepankista
paattaa luotto- ja maksukorteista

paattaa lyhytaikaisten lainojen ottamisesta kaupunginvaltuuston paattamissa
rajoissa

paattaa leasingsopimuksista, jotka liittyvat irtaimen omaisuuden hankintaan
paattaa irtaimen omaisuuden kaytdsta poistamisesta ja luovuttamisesta

paattaa kateiskassan perustamisesta, enimmaismaarasta, pohjakassasta ja
kassanhoitajasta

paattaa kassantarkastajista

paattaa oman toimialansa osalta valtionavustusten seka muiden avustusten
hakemisesta seka tilityksista

paattaa arkistotoimeen ja arkistonmuodostukseen liittyvista asioista

. paattaa julkisten ilmoitusten taulun hoitajasta

Kaavoitusarkkitehti

1.

2.

paattaa asemakaavan maarayksista poikkeamisesta

paattaa suunnittelutarveratkaisusta ja poikkeamisesta lukuun ottamatta niita
tapauksia, joissa kaupunginhallituksella on paatésvalta

lausunnot naapurikuntien poikkeamispdatoksistd ja suunnittelutarveratkaisuista

asemakaava-alueen katujen, teiden ja muiden alueiden nimien maardaaminen, ellei
niitd ole kaavassa maaratty tai jos kaavassa maarattyja nimia ei voida kayttaa

17 § Kasvatus- ja opetuslautakunnan ja vapaa-aikalautakunnan alaisten
viranhaltijoiden ratkaisuvalta

Sivistystoimialan toimialajohtaja

1.

paattaa oman toimialansa osalta valtionavustusten seka muiden avustusten
hakemisesta seka tilityksista

paattaa kaupungille annettujen vakuuksien hyvaksymisestd, muuttamisesta,

valvomisesta tai vapauttamisesta oman toimialansa osalta, jollei toisin ole sdaadetty
laissa tai muutoin maaratty
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paattaa alle 4.000 euron vahingonkorvauksen myoéntamisesta toimialallaan
tapauksissa, joissa kaupunki on katsottava korvausvelvolliseksi

paattda maksulykkayksen myodntamisesta toimialallaan enintaan 2 vuoden ajaksi,
enintaan 20.000 euron saatavalle

paattdaa muista kuin kasvatus- ja opetuslautakunnalle kuuluvista kuntakohtaisesta
opetussuunnitelmasta ja lukuvuosisuunnitelmista, aamu- ja
iltapaivatoimintasuunnitelmasta tai hankesuunnitelmista

paattaa suppeista muutoksista ja paivityksista kuntakohtaiseen
opetussuunnitelmaan

paattaa esiopetuksen seka aamu- ja iltapaivatoiminnan jarjestamispaikoista

paattaa toimialaa koskevista tutkimusluvista

Varhaiskasvatuksen palvelualueen palvelupaillikko

1.

2.

paattaa paivahoitopaikan mydntamisesta

paattaa paivahoitolapselle erityisesta syysta myodnnettavista kuljetuksista
paattaa erityispaivahoitoa tarvitsevan lapsen tukitoimista

paattaa asiakaskohtaisella maksusitoumuksella annettavista palveluista
paattaa paivahoitomaksuista maaraamisesta

paattaa paivahoitomaksun alentamisesta ja perimatta jattdmisesta
paattaa esiopetuspaikan myontamisesta

paattaa esiopetusoppilaiden harkinnanvaraisista kuljetuksista

Opetuksen palvelualueen palvelupaallikko

1.

2.

paattaa aamu- ja iltapaivatoimintamaksun maaraamisesta
paattaa aamu- ja iltapaivatoimintamaksun alentamisesta ja perimatta jattdmisesta
paattaa oppilaan opetuksen jarjestamispaikasta tai sen vaihtamisesta

paattaa oppilaan koulunkdynnin aloittamisesta yhta vuotta saadettya aiemmin tai
mydhemmin

paattaa peruskoulun oppilaan opetuksen jarjestamisestd valiaikaisesti muussa kuin
omassa koulussa joko kokonaan tai jonkin aineen osalta
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paattaa erityisesta tuesta perusopetuksessa ja esiopetuksessa, mikali
toimenpiteelle on oppilaan huoltajan suostumus

7. paattaa perusopetusoppilaiden harkinnanvaraisista kuljetuksista
8. paattaa virka- ja tydehtosopimuksen mukaisista lisista
Rehtori
1. paattaa aamu- ja iltapaivatoimintapaikan myéntadmisesta
2. paattaa peruskoulukuljetuksista lautakunnan hyvaksymien perusteiden mukaisesti
3. paattaa oppilaan opiskelun jarjestamisesta poikkeuksellisesti
4. paattaa kotiopetuksessa olevan oppivelvollisuuden edistymisen valvonnasta
5. paattaa oppilaan vapauttamisesta tietyn oppiaineen opetuksesta
6. paattaa opetuksen julkisuuden rajoittamisesta
7. paattaa valitun aineen tai oppimaaran vaihtamisesta toiseksi
8. paattaa tulkitsemis- ja avustajapalveluista ja erityisista apuvalineista
9. paattaa poissaololuvasta yli 3 vuorokaudeksi
10. paattaa opetuksen jarjestamisesta madraaikaisesti erotetulle oppilaalle
11. paattaa kirjallisen varoituksen antamisesta oppilaalle
12. paattaa oppilaan paattdarvioinnista, erotodistuksen ja oppimaaran suorittamisesta
annettava todistuksen antamisesta
13. paattaa oppilaaksi ottamisesta
14. paattaa opetusryhmien muodostamisesta
15. paattaa erityisen tuen statuksen oppilaalle annettavasta tuesta ja

yksiléllistamisesta eri oppiaineissa

Lisaksi lukion osalta lukion rehtori

1.

2.

3.

paattaa muualla suoritettujen opintojen hyvaksi lukemisesta
paattaa luvasta lukion suoritusajan pidennykseen
paattaa oppilaan eronneeksi toteamisesta
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4. paattaa oppilaan opetuksesta vapauttamisesta

Kulttuurin ja vapaa-ajan palvelualueen palvelupaallikko

1. paattaa lilkunta- ja nuorisopalvelujen maksujen maaraamisesta, alentamisesta ja
perimatta jattamisesta vapaa-aikalautakunnan yleisten perusteiden mukaisesti

Museonjohtaja

1. paattéda museokokoelman hoidosta vapaa-aikalautakunnan yleisten perusteiden
mukaan

2. paattaa maksujen maaraamisestd, alentamisesta ja perimatta jattamisesta
vapaa-aikalautakunnan yleisten perusteiden mukaisesti

3. paattaa museon nayttelyista ja tapahtumista

Kirjastonjohtaja

1. paattaa kirjastokokoelman hoidosta vapaa-aikalautakunnan yleisten
perusteiden mukaan

2. paattaa maksujen maaraamisestd, alentamisesta ja perimatta jattdmisesta
vapaa-aikalautakunnan yleisten perusteiden mukaisesti

3. paattaa kirjastolain 15 §:n mukaisesta kayttokiellosta

Tyovdenopiston rehtori
1. paattaa tydévaenopiston vuosittaisesta opetusohjelmasta
2. paattaa kurssikohtaisista opiskelijamaarista ja opiskelijoiden alaikarajoista
3. paattaa maksujen maaraamisestd, alentamisesta ja perimatta jattdmisesta

vapaa-aikalautakunnan yleisten perusteiden mukaisesti

18 § Teknisen lautakunnan ja ymparistolautakunnan alaisten viranhaltijoiden
ratkaisuvalta

Teknisen toimialan toimialajohtaja

1. paattaa oman toimialansa osalta valtionavustusten sekd muiden avustusten
hakemisesta seka tilityksista

16



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

paattdaa kaupungille annettujen vakuuksien hyvaksymisestd, muuttamisesta,
valvomisesta tai vapauttamisesta oman toimialansa osalta, jollei toisin ole sdadetty
laissa tai muutoin maaratty

paattaa alle 4.000 euron vahingonkorvauksen mydntamisesta toimialallaan
tapauksissa, joissa kaupunki on katsottava korvausvelvolliseksi

paattaa maksulykkayksen mydntamisesta toimialallaan enintdan 2 vuoden ajaksi,
enintaan 20.000 euron saatavalle

paattaa kaupungin lausunnosta mainontaan maantien varrella
paattda maanomistajalle maksattavaksi maarattavasta katualueen korvauksesta

paattaa Asumisen rahoitus- ja kehittamiskeskuksen kunnalle kuuluvista avustusten
ja lainojen myodntamisesta seka niihin liittyvien lausuntojen antamisesta

paattaa talousarviosta ja kayttdésuunnitelmista johdetuista toimialaa koskevista
yhteisista ty6-, hankinta- ja rakentamisohjelmista

paattaa tonttien ja tontinosien ja maaraalojen myynnista kaupunginvaltuuston
talousarvion vahvistamisen yhteydessa tai erikseen paattamien euromaaraisten
rajojen ja yleisten perusteiden mukaan

paattaa tonttien ja tontinosien ja maardalojen takaisinostosta kaupunginvaltuuston
talousarvion vahvistamisen yhteydessa tai erikseen paattamien euromaardisten
rajojen ja yleisten perusteiden mukaan tai teknisen lautakunnan paattamien
yleisten perusteiden mukaan

paattaa rakennusten seka muiden rakenteiden ja laitteiden padpiirustusten ja
tydselvitysten, rakennustapaselostusten ja kustannusarvioiden hyvaksymisesta
kaupunginvaltuuston vahvistamien yleisten perusteiden mukaisesti

paattaa metsan ja muiden luonnonvarojen myynnista

paattaa suostumuksesta rakennuksen sijoittamiseen viitta metria lahemmaksi
kaupungin omistaman alueen rajaa

paattaa erillisesta tonttijaosta

antaa rakennus- ym. lupahakemusten yhteydessa annettavat naapurilausunnot
kunnan puolesta, silloin kun kunta on maanomistaja

paattaa esityksesta maastoliikennerajoitukseksi

paattaa moottorikelkkailureitin pitamisesta

Yhdyskuntatekniikan palvelualueen palvelupaallikkd

1.

paattaa yleisten alueiden kayttéoikeudesta
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9.

paattaa yleisella alueella olevien johtojen, laitteiden ja rakennelmien siirtdmisesta
paattaa katujen ja yleisten alueiden osittaisesta kunnossapidosta

paattaa suostumuksesta kadulla tehtaviin téihin ja maardysten antamisesta
paattaa kunnossapito- ja puhtaanapitovelvoitteen valvonnasta

paattaa liilkenteen ohjauslaitteista

paattaa suostumuksesta liikenteen ohjauslaitteen asettamiselle

paattaa taajamamerkin kayttamisesta

paattaa lain ajoneuvojen siirtamisesta mukaan kunnalle kuuluvista asioista

10. paattaa palvelualueellaan ulkopuolisten tilaamista toista

Vesihuollon palvelualueen palvelupaallikko

1.

2.

paattaa vesihuoltolain 27-28 § :n mukaisten korvausten maksamisesta

paattaa palvelualueellaan ulkopuolisten tilaamista toéista

Kiinteistot ja toimitilat -palvelualueen palvelupaallikko

1.

2.

8.

9.

paattaa katualueen haltuunotosta

paattaa palvelualueellaan ulkopuolisten tilaamista toista
paattaa kaupungin puhevallasta kiinteisténmuodostamisessa
paattaa yleisen alueen lohkomisen hakemisesta

paattaa hakemuksesta kiinteisténmaaritykseksi

paattaa rasitetoimituksen hakemisesta

paattaa lausunnosta rakennusmaan jarjestelyista

paattdaa kaupungin kartaston kaytosta

paattaa ilmoituksista tontin vuokraoikeuden siirrosta

10. paattaa kaupungin asemakaavojen pohjakarttojen hyvaksymisesta

11. paattéa kaupungin lausunnosta lunastusasiassa
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12.

13.

14.

15.

paattaa kaupungin rakennusten ja kiinteistdjen seka tonttien ja maaraalojen
vuokraamisesta kaupunginvaltuuston ja teknisen lautakunnan paattamien yleisten
perusteiden mukaisesti, jota mydhemmin tullaan tdydentdamaan lautakunnan
erikseen paattamalla tontinvuokrausohjeistuksella

paattaa omakoti-, rivitalo- ja asuinkerrostalotonttien varauksista
kaupunginvaltuuston tai teknisen lautakunnan paattamien yleisten perusteiden
mukaan

paattaa asukkaiden valitsemisesta kaupungin maaraysvallassa oleviin
asuinrakennuksiin ja -huoneistoihin

paattaa osoitemerkinnasta seké asemakaava-alueiden ulkopuolella sijaitsevien
teiden nimista

Kaavoitusarkkitehti

1.

paattaa suostumuksesta lohkomiseen

Vastaava rakennustarkastaja ja rakennustarkastaja

1.

10.

toimii rakennusvalvontaviranomaisena maankdytdn- ja rakennuslain mukaisissa
tehtavissa lukuun ottamatta hallintopakkoa ja oikaisuvaatimusta koskevia asioita.

paattaa rakennusluvasta, toimenpideluvasta, purkamisluvasta ja
maisematydluvasta ja niiden voimassaolon pidennykset

paattaa purkamisilmoituksen perusteella purkamisen luvanvaraisuudesta

paattaa rakennusjarjestyksessa ilmoitusmenettelyn piiriin kuuluvien rakentamis- ja
muiden toimenpiteiden luvanvaraisuudesta

paattaa aloittamisoikeuden lupapadtdoksen yhteydessa
paattaa rakennustydn tai muun toimenpiteen keskeyttdmisesta

paattaa maankayttd- ja rakennuslain 122 e §:n mukaisen tyénjohtajan
hyvaksymisesta ja hyvaksymisen peruuttamisesta

maaraad paatdstensa osalta lupa- ja valvontamaksusta yksittdistapauksessa
vahvistetun taksan mukaisesti

paattda suostumuksen antamisesta rakennustydaikana poiketen lupapaatdksessa
hyvaksytysta suunnitelmasta

paattaa vastuualuetta koskevien vakuuksien hyvaksymisesta, muuttamisesta,

valvomisesta ja vapauttamisesta rakennusvalvonnan osalta, jollei toisin ole
sdadetty laissa tai muutoin maaratty
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11.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

paattdaa rakennusrasitteen perustamisesta, poistamisesta ja muuttamisesta
paattaa kiinteistéjen yhteisjarjestelyista, jos asemakaavan toteuttaminen sita vaatii

paattaa maankayttd- ja rakennuslain 167 §:n mukaisista korttelialueen
jarjestelyista

paattaa rakennustydn loppuunsaattamisesta, mikali paatdkseen ei sisally
pakkokeinojen kayttamista

paattaa vahaisestd poikkeamisesta rakennuslupa-asian yhteydessa
paattaa tilapdisen rakennuksen rakennusluvasta

paattaa rakennuksen korkeusaseman hyvaksymisesta ja asema-kaava-alueen
ulkopuolella rakennuksen paikan tarkistamisesta

paattaa luvan mydéntdmisesta rakennustyon haittojen valttdmiseksi rakennettavalle
tydmaa-aidalle ja muille suojatoimenpiteista

paattaa rakennuttajavalvonnasta, asiantuntijatarkastuksesta, erityismenettelyn
kayttamisesta ja ulkopuolisesta tarkastuksesta

paattaa luonnollisen vedenjuoksun muuttamisesta aiheutuneen haitan
korjaamisesta tai poistamisesta mikali paatdkseen ei sisally pakkokeinojen
kayttamista

paattaa rakennuksen kunnossapitovelvoitteesta, purkamisesta, kayttokiellosta ja
ympariston siistimisesta, mikali paatokseen ei sisally pakkokeinojen kayttamista

paattaa kevyen rakennelman ja pienehkdn laitoksen poistamisesta, mikali
paatdkseen ei sisdlly pakkokeinojen kayttamista

paattaa yhdyskuntateknisen laitteiden sijoittamisesta, muuttamisesta ja
poistamisesta

hyvaksyy kayttédn kokoushuoneistot ja —alueet seka paattaa kokoontumistilan
enimmaishenkilémaarasta

paattaa postilain 44 §:n mukaisista postilaatikoiden sijoittamisista

Lvi-tarkastaja

1.

tekee maankayttd- ja rakennuslain 120 f §:n mukaista suunnittelijan kelpoisuuden
arviointia koskevan paatdoksen

paattda maankayttd- ja rakennuslain 122 e §:n mukaista erityisalan tydnjohtajan
hyvaksymisesta ja hyvaksymisen peruuttamisesta
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paattaa toimenpideluvasta, joka koskee kiinteistékohtaisen jatevesijarjestelman
rakentamista, uusimista ja muuttamista seka maalammon hyddyntamista seka
niiden voimassaolon pidennykset

maaraa paatdstensa osalta lupa- ja valvontamaksusta yksittdistapauksessa
vahvistetun taksan mukaisesti

paattaa rakennustydn tai muun toimenpiteen keskeyttamisesta

paattaa suostumuksen antamisesta rakennustydnaikana poiketa lupapaattksessa
hyvaksytystd suunnitelmasta

Ymparistonsuojelusihteeri

1.

10.

tekee ymparistonsuojelulain 122 §:n tarkoittaman pdatoksen 118 - 120 §:n
mukaisten (melua ja tarinaa aiheuttava tilapainen toiminta, koeluonteinen toiminta
seka poikkeuksellinen tilanne muussa kuin luvanvaraisessa tai rekister¢itéavassa
toiminnassa) ilmoitusten johdosta

toimii ymparistonsuojelulain 172, 182 ja 188 §:ien tarkoittamana
ymparistdnsuojeluviranomaisen maaraamana viranhaltijana

paattaa ymparistonsuojelumaarayksista poikkeamisesta
ymparistdnsuojelumaarayksien 6 §:n 6.4 ja 6.5.1. mainituista etdisyyksista
(jatevesien johtaminen haja-asutusalueilla) ja 6.3 kasittelysta, mikali kiinteistolla
syntyvat jatevedet voidaan katsoa vahaisiksi, 10 §:n jatteenpolttokiellosta liittyen
palokuntien harjoitteluun tai vastaavaan toimintaan ja 11 §:n 11.4 kaytosta
poistetun 6ljysadilion maastapoistamisvelvollisuudesta

toimii jatelain 122 §:n ja 123 §:n tarkoittamana viranhaltijana, antaa 126 §:n
mukaisen maarayksen kiireellisessa tapauksessa ja 136 §:n tarkoittamana
valvontaviranomaisena

toimii maa-aineslain 14 § ja 18 §:ien tarkoittamana viranhaltijana ja paattaa maa-
ainesten ottamisen keskeyttamisesta MAL 15 §:n mukaisesti

toimii vesilain 14 luvun 2, 3 ja 11 §:ien tarkoittamana viranhaltijana

antaa maastoliikennelain 30 §:n ja vesiliikennelain 21 §:n mukaiset luvat kilpailujen
tai harjoitusten jarjestamiseksi

ilmoittaa toiminnan rekisterdinnista ilmoituksen tekijalle ymparisténsuojelulain 117
§:n mukaan

ilmoittaa jatehuoltorekisteriin merkitsemisesta ilmoituksen tekijalle jatelain 100 §:n
mukaan

paattaa kunnan ymparisténsuojeluviranomaiselle kirjallisesti vireille tulleen asian
rauettamisesta, kasittelyn keskeyttamisesta tai tutkimatta jattdmisesta, kun
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11.

12.

13.

toimitettuja asiakirjoja/hakemusta ei taydenneta ratkaisun tekemisen kannalta
oleellisten tietojen osalta hallintolain tarkoittamalla tavalla tai kun asian vireille
panija vetaa asian pois kasittelysta

antaa kunnan ymparisténsuojeluviranomaisen asiantuntijalausunnot kunnan muille
viranomaisille ja toimialoille

antaa kunnan ymparisténsuojeluviranomaisen asiantuntijalausunnot valtion
ymparistdnsuojelun lupa- ja valvontaviranomaiselle vesilain mukaisista vahaisista
vesistbrakentamisista, kuten ruoppaus tai niitto

paattaa vastuualuetta koskevien vakuuksien hyvaksymisestd, muuttamisesta,
valvomisesta ja vapauttamisesta, jollei toisin ole saddetty laissa tai muutoin
maaratty

19 § Ratkaisuvalta henkilostoa koskevissa asioissa

1.

2.

Viran perustamisesta ja lakkauttamisesta paattaa kaupunginhallitus.

Viran kelpoisuusehdoista paattaa virkaan ottava taho viran tullessa avoimeksi tai
virkaa perustettaessa huomioiden lainsdadanndssa kyseiseen tehtavaan asetetut
mahdolliset kelpoisuusehdot. Kaupunginvaltuustossa valittavan osalta
kelpoisuusehdoista paattaa kaupunginhallitus.

Viran ja tehtavdn julistaa haettavaksi se, jonka tehtavana on valita viranhaltija tai
tydntekija avoinna olevaan virkaan tai tehtdvaan. Viran, johon kaupunginvaltuusto
valitsee viranhaltijan, julistaa kuitenkin haettavaksi kaupunginhallitus.

Kaupunginvaltuusto valitsee kaupunginjohtajan ja toimialajohtajat. Em.
viranhaltijoiden valinnasta enintdan 1 vuodeksi paattaa kuitenkin
kaupunginhallitus.

Kaupunginhallitus ja lautakunta valitsevat alaisensa palvelualueiden
palvelupaallikét. Em. viranhaltijoiden valinnasta enintadn 1 vuodeksi paattaa
kuitenkin ko. toimialajohtaja.

Muilta osin esimiehen esimies tekee valinnat henkiléstosta alaisensa esimiehen
esittelystd. Enintédan 1 vuoden palvelussuhteeseen valinnan tekee lahiesimies
kuultuaan lahinta ylempaa esimiesta.

Kaupungin palveluksessa toistaiseksi voimassaolevassa virkasuhteessa oleva
henkilé voidaan nimittaa virkaan tai tyosuhteessa oleva henkilé toimeen ilman
julkista hakumenettelya. Mikali viran tai toimen tayttaminen liittyy toiminnan
uudelleen jérjestamiseen tai muuhun siihen rinnastettavaan jarjestelyyn tulee
huomioida kunnallisen viranhaltijalain, tydsopimuslain ja kunnallisen yleisen virka-
ja tybehtosopimuksen maaraykset.
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8. Ehdollisen virkavaalin vahvistaa valtuuston suorittaessa kaupunginhallitus,
toimielimen suorittaessa ko. toimialajohtaja ja viranhaltijan suorittaessa han itse.

9. Palvelussuhteen ehdoista, koeajan madraamisesta tai siita sopimisesta ja koeajan
pituudesta palvelussuhteen alkaessa paattaa se, joka ottaa palvelussuhteeseen
saatuaan palkka-asiamiehen lausunnon. Kaupunginvaltuuston valitsemien osalta
paattdaa kaupunginhallitus.

10. Harkinnanvaraisista palkanosista ja tarkistuksista paattéaa kaupunginjohtajan ja
toimialajohtajan osalta kaupunginhallitus ja muiden osalta ko. toimialajohtaja
saatuaan palkka-asiamiehen lausunnon seka kuultuaan ldhinta alaista esimiesta.

11. Palvelussuhteen paattamisestd, lomauttamisesta ja osa-aikaistamisesta paattaa se,
joka valitsee viranhaltijan tai ottaa tydntekijan tyésopimussuhteeseen lukuun
ottamatta kaupunginvaltuuston valitsemaa viranhaltijaa, jonka palvelussuhteen
paattamisestd, lomauttamisesta ja osa-aikaistamisesta paattaa kaupunginhallitus
lukuun ottamatta kaupunginjohtajan irtisanomista, josta paattaa
kaupunginvaltuusto.

12.Virantoimituksesta pidattamisesta paattdaa kaupunginjohtajan osalta
kaupunginvaltuusto, toimialajohtajien osalta kaupunginhallitus ja muiden osalta
toimialajohtaja.

13. Viranhaltijan siirtamisesta toiseen virkasuhteeseen tai tyéntekijan siirtdmisesta
toiseen tydsuhteeseen toimialan sisallé paattda toimialajohtaja. Toimialojen
vdlisesta siirtéamisesta paattda kaupunginjohtaja. Valtuuston valitsemien
viranhaltijoiden osalta siirtdmisesta paattaa kaupunginhallitus. Jarjestelyissa tulee
huomioida kunnallisen viranhaltijalain, ty6ésopimuslain ja kunnallisen yleisen virka-
ja tydehtosopimuksen maaraykset.

14. Kaupunginjohtajalle ja toimialajohtajille mydntaa enintaan kolme kuukautta
kestavan virkavapauden ko. viranhaltijan esimies ja enintddn yhden vuoden
virkavapauden kaupunginhallitus. Pidemmasta virkavapaudesta heidan osaltaan
paattaa kaupunginvaltuusto.

15. Muiden viranhaltijoiden ja tydntekijdiden osalta virka- tai tydvapaan myontaa
esimies.

16. Kaupunginhallitus myoéntaa sivutoimiluvan kaupunginjohtajalle. Kaupunginjohtaja
myontaa sivutoimiluvan toimialajohtajalle seka toimialajohtaja alaiselleen
henkiléstdlle. Edelld mainitut viranomaiset ottavat vastaan myds sivutoimi-
ilmoitukset.

20 § Toimielinten ja viranhaltijoiden toimivalta ratkaisuvallan siirrossa
Kaupunginhallitus, lautakunnat ja viranhaltijat voivat siirtaa tassa saanndssa maariteltya
toimivaltaansa ja tehtavidaan edelleen alaisilleen toimielimille ja viranhaltijoille, ellei laissa
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erikseen toisin sdaddetad. Toimivaltaa ei voida siirtaa viranhaltijalle asiassa, joka sisaltaa

hallinnollisen pakon kayttamista. Viranhaltijalla tulee olla tehtavan edellyttama patevyys.

Viranhaltija voi harkintansa mukaan perustellusta syysta yksittaistapauksessa saattaa
tdssa hallintosaanndssa tai taman hallintosaannén nojalla hanelle siirrettyyn
ratkaisuvaltaan kuuluvan asian suoraan toimielimen ratkaistavaksi.

3 luku Talous

21 § Talousarvio

Talousarviossa valtuusto paattaa toimialueiden ja muiden kaupungin yksikdiden
maararahat ja tuloarviot, hankekohtaisen investointisuunnitelman seka strategiaa
toteuttavat toiminnalliset, laadulliset ja maaralliset tavoitteet.

Kaupunginvaltuusto paattaa kaupungin talousarvion kaupunginhallituksen esityksesta
toimialoja ja muita kaupungin yksikoita tai niiden osia sitovaksi. Kaupunginhallitus ja
lautakunta hyvaksyvat alaistaan toimintaa koskevat kayttdsuunnitelmat ja paattavat
toimialaansa kuuluvista hankinnoista talousarvion seka lakien ja sdanndsten mukaisesti
sekd noudattaen kaupungin hankintaohjeita. Nama toimielimet voivat siirtda
kayttésuunnitelman hyvaksymiseen ja hankintoihin liittyvaa toimivaltaa edelleen
alaisilleen viranhaltijoille.

22 § Talousarvion muutokset

Talousarvioon tehtavat muutokset on esitettdava valtuustolle talousarviovuoden aikana.
Talousarviovuoden jélkeen talousarvion muutoksia voidaan kasitella vain
poikkeustapauksissa. Tilinpaatoksen allekirjoittamisen jdalkeen talousarvion
muutosehdotuksia ei voida valtuustolle tehda.

Maardarahan muutosesityksessa on selvitettdva myods muutoksen vaikutus toiminnallisiin
tavoitteisiin ja tuloarvioihin. Vastaavasti toiminnallisia tavoitteita tai tuloarvioita
koskevassa muutosesityksessa on selvitettdva muutoksen vaikutus maararahoihin.

23 § Poistosuunnitelman hyvaksyminen

Suunnitelmapoistojen perusteet hyvaksyy valtuusto. Kayttéomaisuuden
perusparannusmeno lisatdan poistamattomaan hankintamenoon, jollei erilliseen
poistosuunnitelmaan ole erityista syyta.

Valtuuston hyvdksymien suunnitelmapoistojen perusteiden pohjalta kaupunginhallitus
hyvaksyy hybdyke- tai hyddykeryhmakohtaiset poistosuunnitelmat.

Kaupunginhallitus vahvistaa poistolaskennan pohjaksi pienhankintarajan.

24 § Rahatoimen hoitaminen
Valtuusto paattaa lainan ottamista seka lainan antamista ja sijoitustoimintaa koskevista
perusteista. Talousarvion ja -suunnitelman hyvaksymisen yhteydessa valtuusto pdaattaa
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antolainojen ja vieraan paaoman muutoksista. Muista rahoitukseen liittyvista asioista
paattaa kaupunginhallitus.

25 § Riskienhallinta

Kaupunginhallitus vastaa riskienhallinnan toteuttamisesta ja yhteensovittamisesta seka
paattdaa kaupungin omaisuuden ja vastuiden vakuuttamisesta. Kaupunginhallitus voi
siirtaa toimivaltaansa edelleen muille toimielimille ja viranhaltijoille.

4 luku Hallinnon ja talouden tarkastus

26 § Ulkoinen ja sisainen valvonta

Kaupungin hallinnon ja talouden valvonta jarjestetaan niin, ettd ulkoinen ja sisdinen
valvonta yhdessa muodostavat kattavan valvontajarjestelman.

Ulkoinen valvonta jarjestetaan toimivasta johdosta riippumattomaksi. Ulkoisesta
valvonnasta vastaavat tarkastuslautakunta ja tilintarkastaja kuntalain ja tdman saannoén
mukaisesti.

Sisainen valvonta on osa johtamista. Sisdisen valvonnan jarjestdmisesta vastaa
kaupunginjohtaja.

27 § Tarkastuslautakunnan kokoukset

Tarkastuslautakunnan kokouksissa tilintarkastajalla on ldsnaolo- ja puheoikeus.
Tilintarkastajalla ja lautakunnan maaraamilla luottamushenkil6illa ja viranhaltijoilla on
velvollisuus olla lasna lautakunnan kokouksessa lautakunnan niin paattéessa.

Tarkastuslautakunta paattaa esittelijasta ja ottaa itselleen sihteerin.

28 § Tarkastuslautakunnan tehtavat
Sen lisdksi, mita kuntalaissa saadetaan, lautakunnan on

1) seurattava tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista seka muutoinkin
seurattava tilintarkastajan tehtavien suorittamista ja tehtava tarpeen mukaan esityksia
tilintarkastuksen kehittamiseksi,

2) huolehdittava siita, etta tilintarkastusta varten on tarpeelliset voimavarat, jotka
mahdollistavat tilintarkastuksen suorittamisen hyvan tilintarkastustavan edellyttédmassa
laajuudessa, seka

3) tehtava aloitteita ja esityksia lautakunnan, tilintarkastajan ja sisaisen valvonnan
tehtavien yhteensovittamisesta mahdollisimman tarkoituksenmukaisella tavalla.
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29 § Sidonnaisuusilmoituksiin liittyvat tehtavat

Tarkastuslautakunta valvoo kuntalaissa tarkoitetun sidonnaisuuksien
ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja huolehtii sidonnaisuusrekisterin julkisten
tietojen julkaisemisesta kunnan verkkosivuilla.

Tarkastuslautakunta on sidonnaisuusrekisterin rekisterinpitaja.

Tarkastuslautakunnan on saatettava sidonnaisuusilmoitukset valtuustolle tiedoksi kerran
vuodessa.

30 § Tilintarkastusyhteison valinta
Valtuusto valitsee tarkastuslautakunnan esityksesta enintdaén kuudeksi vuodeksi hallinnon
ja talouden tarkastamista varten tilintarkastusyhteison.

31 § Tarkastuslautakunnan antamat tehtavat

Tilintarkastaja voi ottaa lautakunnalta toimeksiantoja lautakunnan kasiteltavien asioiden
valmisteluun ja taytéantéénpanoon liittyvien tehtévien suorittamisesta, mikali ne eivat ole
ristiriidassa hyvén tilintarkastustavan kanssa.

32 § Tilintarkastajan ilmoitukset

Tilintarkastaja ilmoittaa tarkastussuunnitelman toteutumisesta ja tarkastushavainnoistaan
tarkastuslautakunnalle sen maaraamalla tavalla. Kuntalain tarkoittamat ilmoitukset
lautakunnalle tehdaan kirjallisina lautakunnan puheenjohtajalle. Kaupunginhallitukselle
annettavat ilmoitukset tehdaan kirjallisena kaupunginhallituksen puheenjohtajalle ja
kaupunginjohtajalle.

33 § Tilintarkastuskertomus
Tilintarkastuskertomuksesta saadetaan kuntalaissa.

34 § Tarkastuslautakunnan valmistelu valtuustolle

Lautakunta antaa valtuustolle véhintaan viikkoa ennen tilintarkastuskertomuksen
valtuustokasittelya arvionsa valtuuston asettamien toiminnallisten ja taloudellisten
tavoitteiden toteutumista edellisend vuonna.

Lautakunta esittaa arvionsa my®ds tilintarkastuskertomuksessa tehdyista muistutuksista
seka asianomaisten niistd antamista selityksista ja kaupunginhallituksen lausunnosta.

Lautakunta esittéa valtuustolle ehdotuksen toimenpiteistd, joihin lautakunnan valmistelu
ja tilintarkastuskertomus antavat aihetta.
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5 luku Luottamushenkiloiden palkkiot ja korvaukset

35 § Soveltamisala

Luottamushenkil6lle suoritetaan palkkiota luottamustoimen hoitamisesta, korvausta
ansionmenetyksesta ja kustannuksista, joita luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen
palkkaamisesta, lastenhoidon jarjestamisesta tai muusta vastaavasta syysta, seka
matkakustannusten korvausta ja padivarahaa téman luvun mukaisesti.

36 § Kokouspalkkio
Kaupungin toimielinten kokouksista suoritettavat kokouspalkkiot/kokous:

1. Kaupunginvaltuusto ja kaupunginhallitus 65 €
2. Lautakunnat 45 €

3. Muut toimielimet 45 €

Kokouspalkkio maksetaan myds kaupungin jarjestamista muista kuin varsinaisista
kokouksista, esimerkiksi neuvottelusta, katselmuksesta, tarkastuksesta ja muusta
tilaisuudesta, jossa henkild edustaa kaupunkia. Edellytyksend on pdytakirjan tai muistion
laatiminen seka edustuksesta on toimielimen pdatds. Kuntayhtymien ja kuntalaissa
tarkoitettuihin kuntien yhteisiin toimielimiin valittujen kokouspalkkioiden osalta
noudatetaan mita edellda on maaratty valtuuston jasenen palkkiosta, jos kuntayhtyma tai
muu kunta ei suorita palkkiota.

Kokouspalkkiota ei makseta seminaareista, iltakouluista, informaatio-, keskustelu- tai
koulutustilaisuuksista.

Toimielimen puheenjohtajana toimivalle luottamushenkilélle ja toimielimen
poytakirjanpitdjdlle maksetaan jasenen palkkio 50 % korotettuna. Tata korotusta ei
kuitenkaan makseta puheenjohtajatehtavasta, josta puheenjohtaja saa taman saanndén 38
§:n mukaan vuosipalkkiota. Milloin varapuheenjohtaja tai maarattya kokousta varten
valittu puheenjohtaja toimii puheenjohtajana, hanelld on oikeus saada puheenjohtajan
kokouspalkkio.

Valtuuston puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajalle maksetaan osallistumisesta
kaupunginhallituksen sama palkkio kuin kaupunginhallituksen jasenelle.

Kaupunginhallituksen puheenjohtajalle ja muulle jasenelle maksetaan osallistumisesta
valtuuston kokouksiin sama palkkio kuin valtuuston jasenelle.

Kaupunginhallituksen puheenjohtajalle ja kaupunginhallituksen maarayksesta lautakunnan
tai muun toimielimen kokoukseen osallistuvalle kaupunginhallituksen muulle jasenelle
maksetaan sama palkkio kuin lautakunnan tai muun toimielimen jésenelle.
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Kaupunginvaltuuston, lautakunnan ja muun toimielimen kokouspalkkio maksetaan
kaupunginjohtajalle. Muille viranhaltijoille ja toimihenkildille kokouspalkkio maksetaan,
mikali he ovat kutsuttuina asiantuntijoina ldasna kokouksessa.

Nuorisovaltuuston edustajille maksetaan osallistumisesta kaupunginvaltuuston,
kaupunginhallituksen ja lautakuntien kokoukseen sama palkkio kuin kyseisen toimielimen
jasenelle.

Asiantuntijat kutsuu kaupunginvaltuuston ja - hallituksen kokouksiin kaupunginjohtaja ja
muiden toimielinten osalta puheenjohtaja, esittelija tai pdytakirjanpitaja.

Yli kolme tuntia kestavasta kokouksesta maksetaan liséksi jasenen palkkion maarasta 50
% jokaista kolmen tunnin jalkeen alkavaa tuntia kohden, ei kuitenkaan enda kokouksen
kestettya yli viisi tuntia.

37 § Samana paivana pidetyt kokoukset

Mikéli sama toimielin joko kokonaisuudessaan tai osastona, jaostona tai muuna
neuvotteluryhmand kokoontuu yhtena paivand useammin kuin kerran, maksetaan
kokouksista ainoastaan yksi palkkio.

Lisaksi kaupunginhallituksen kokouksesta, joka pidetdan samana paivana
kaupunginvaltuuston kokouksen kanssa, ei makseta kokouspalkkiota.

38 § Vuosipalkkiot
Kokousten ulkopuolella hoidetuista luottamustehtdvistd maksetaan jaljempana oleville
luottamushenkildille kokouspalkkion liséksi vuosipalkkiot seuraavasti:

kaupunginvaltuuston puheenjohtaja 1200 €
kaupunginvaltuuston varapuheenjohtaja 600 €
kaupunginhallituksen puheenjohtaja 1500 €
kaupunginhallituksen varapuheenjohtaja 600 €
kaupunginhallituksen jasen 500 €
keskusvaalilautakunnan puheenjohtaja 500 €/vaalivuosi

lautakunnan puheenjohtaja, lukuun ottamatta vaalilautakuntaa 500 €

Mikéali tdssa pykéldssa mainittu luottamushenkild on estynyt hoitamasta tehtdvaansa,
hanen oikeutensa vuosipalkkioon lakkaa, kun este on yhtajaksoisesti jatkunut kuukauden.
Tasta alkaen maksetaan varapuheenjohtajalla tai muulle tehtdvaa hoitavalle kutakin
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kalenterivuorokautta kohden vuosipalkkion 365:s osa siihen saakka, kunnes asianomainen
palaa hoitamaan tehtaviaan.

39 § Vaalilainsaadannon edellyttamien toimielinten palkkiot
Keskusvaalilautakunnan, vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan puheenjohtajalle ja
jasenelle maksetaan kultakin vaalitoimituspaivaltd taman osallistuessa vaalitydskentelyyn
palkkiota seuraavasti:

yli 6 tuntia 100 e
4-6 tuntia 80 e
alle 4 tuntia 60 €.

Toimielimen puheenjohtajana tai varapuheenjohtajana toimivalle luottamushenkilélle
maksetaan palkkio 50 % korotettuna.

Toimituspaivia edeltavista ja niitd seuranneista kokouksista maksetaan taman saannén 33
§:n mukaisesti maaraytyva lautakunnan tai muun toimielimen jasenen kokouspalkkio.

40 § Luottamushenkilopoytdkirjanpitdja

Toimielimen poytakirjanpitdjana toimivalle luottamushenkildlle suoritetaan, jollei hdn saa
tehtavistdan vuosipalkkiota tai muuta erityista korvausta, kokouspalkkio 50 %:lla
korotettuna.

41 § Toimituspalkkiot

Luottamushenkil®, joka nimettyna muuhun kuin tdssa saanndéssa tarkoitettuun
kokoukseen, neuvotteluun tai toimitukseen, edustaa kaupunkia tai valvoo toimialuettaan,
saa toimeksiannon antaneen toimielimen jasenen kokouspalkkiota vastaavan suuruisen
toimituspalkkion.

42 § Ansionmenetyskorvaus

Luottamushenkil6lle suoritetaan korvausta todellisesta ansionmenetyksesta samoin kuin
kustannuksista, joita luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaamisesta,
lastenhoidon jarjestdmisesta tai muusta vastaavasta syysta kultakin alkavalta tunnilta ei
kuitenkaan enemmaltd kuin kahdeksalta tunnilta kalenterivuorokaudessa.

Tuntikorvauksen enimmaismaara 22 €/tunti.

Saadakseen korvausta luottamushenkilén tulee esittdaa ansionmenetyksen osalta
tydnantajan todistus siitd seka kustannuksista hyvaksyttava selvitys. Tydnantajan
todistuksesta on kaytava ilmi, etta luottamustoimen hoitamiseen kaytetty aika olisi ollut
hanen tydaikaansa ja ettd hanelle ei makseta siltd ajalta palkkaa.

Luottamushenkildn, joka tekee ansio- ja muuta tydta olematta tydsuhteessa taikka virka-
tai muussa julkisoikeudellisessa toimisuhteessa, tulee esittaa kirjallisesti riittéva selvitys
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ansionmenetyksestdan ja luottamustoimen johdosta aiheutuneista todellisista
kustannuksista.

Luottamushenkil® on oikeutettu ansionmenetyskorvaukseen sellaisesta luottamustehtavan
hoitamiseen liittyvasta tilaisuudesta, josta kokouspalkkiota ei makseta.

43 § Matkakustannusten korvaaminen

Luottamushenkildén oikeudesta saada luottamustehtdvan hoitamisesta johtuen
matkakustannusten korvausta, paivarahaa, ateriakorvausta, majoittumiskorvausta,
ybmatkarahaa, kurssipdivarahaa ja korvausta ulkomaille tehdysta virkamatkasta seka
korvausten saamisessa noudatettavasta menettelysta ovat soveltuvin osin voimassa
kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen maaraykset, kuitenkin siten, ettd
kaupunginhallituksella on yksittaistapauksessa oikeus maarata toisin
majoittumiskorvauksesta.

Matkakustannusten korvaamista varten kunkin kokouksen osalta hankitaan
luottamushenkiléilta tiedot ja kirjallinen allekirjoitus.

Korvausvaatimus on esitettava viipymatta toimielimen pdytakirjanpitajalle.

44 § Vaatimusten esittaminen

Ansionmenetyksen ja kustannusten korvaamista koskeva vaatimus on esitettava kolmen
kuukauden kuluessa, siita, kun oikeus korvaukseen on syntynyt. Vaatimus osoitetaan
toimielimen poytakirjanpitajalle.

45 § Palkkioiden ja korvausten maksamisaika

Tassa saannodssa mainitut kokouspalkkiot maksetaan neljannesvuosittain.
Ansionmenetyskorvaukset ja kustannusten korvaukset voidaan maksaa kuitenkin
korvausvaatimuksen esittémistd seuraavan kuukauden yleisend palkanmaksupaivana.

6 luku Kokousmenettelya koskevat maaraykset

46 § Luvun maaraysten soveltaminen

Taman luvun maarayksia noudatetaan valtuustoa lukuun ottamatta kaupungin
kunnallisissa toimielimissa seka soveltuvin osin toimitus- ja katselmusmiesten
kokouksissa.

Luvun saannésten liséksi toimielinten kokouksissa noudatetaan kuntalain ja hallintolain
saanndksia kunnan hallinto- ja paatdksentekomenettelyssa noudatettavista
menettelytavoista seka hallinnon yleisia periaatteita.

Valtuuston kokousmenettelysta maarataan luvussa 7.

47 § Kokousaika ja -paikka
Toimielin pitdad kokouksensa paattamanaan aikana ja paattamassaan paikassa.
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Kokous pidetaan myos, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai
enemmistd toimielimen jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen sen pitdmisesta.

48 § Kokouksen koollekutsuminen
Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat
(asialista). Esityslista lahetetaan mahdollisuuksien mukaan kokouskutsun yhteydessa.

Toimielinten kokouskutsu on |lahetettava véhintdaan nelja (4) paivéaa ennen kokousta
jasenille ja muille, joilla on Iasnaolo-oikeus tai -velvollisuus, toimielimen paattamalla
tavalla.

49 § Jatkokokous

Jos kokousasioita ei ole saatu siina kokouksessa kasitellyiksi, asiat voidaan siirtaa
jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri kutsua. Kokouksesta poissa olleille on
kuitenkin annettava tieto jatkokokouksesta.

50 § Varajdasenen kutsuminen

Toimielimen jasenen, joka on estynyt saapumasta kokoukseen, on kutsuttava varajdsen
sijaansa. Milloin jasen on esteellinen kdsittelemdan jotakin asiaa kokouksessa tai esteen
vuoksi ei voi osallistua asian kasittelyyn, han voi kutsua varajasenen kokoukseen sita
asiaa kasittelemaan. Myds puheenjohtaja, esittelija tai toimielimen pdytékirjanpitaja voi
toimittaa kutsun varajasenelle.

51 § Kokouksen pitaminen
Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasnéolijat seka kokouksen laillisuuden ja
paatdsvaltaisuuden.

Asiat kasitelldan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

Toimielin voi erityisistd syistd paattaa ottaa kasiteltavaksi sellaisenkin asian, jota ei ole
mainittu kokouskutsussa, mikali véahintdan puolet jasenista kannattaa asian kasiteltavaksi
ottamista.

52 § Kokouksen johtaminen

Puheenjohtajan tehtdvana on johtaa asioiden kasittelya seka pitaa huolta jarjestyksesta
toimielimen kokouksessa. Annettuaan varoituksen puheenjohtaja saa maarata
poistettavaksi henkilén, joka kayttaytyy sopimattomasti. Jos syntyy epadjarjestys,
puheenjohtajan on keskeytettdva tai lopetettava kokous.

53 § Tilapadinen puheenjohtaja
Jos seka puheenjohtaja etta varapuheenjohtaja ovat poissa tai esteellisia jossakin asiassa,
valitaan kokousta tai asian kasittelya varten tilapdainen puheenjohtaja.
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54 § Esittely
Asiat paatetdaan kunnallisen toimielimen kokouksessa viranhaltijan esittelysta.

Esittelijan ehdotus on kasittelyn pohjana. Jos esittelijé on muuttanut esityslistalla olevaa
ehdotustaan ennen kuin toimielin on tehnyt paatdksen asiasta, pohjaehdotuksena on
muutettu ehdotus. Jos ehdotus on peruutettu, asia on poistettava esityslistalta, jollei
toimielin toisin paata.

Toimielin voi erityisesta syysta paattaa, ettd asia kasitelldadn puheenjohtajan selostuksen
pohjalta ilman viranhaltijan esittelya.

55 § Esteellisyyden toteaminen
Esteellisen henkildn on itse ilmoitettava esteellisyydestaan.

Toimielimen puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava jasenen tai muun lasnaoloon
oikeutetun henkilon esteellisyys toimielimen ratkaistavaksi.

56 § Aidnestys ja vaalit
Aanestyksesta ja vaalin toimittamisesta on soveltuvin osin voimassa, mitd tdméan sdannén
luvussa 7 maarataan.

Paatdksentekoon osallistuneella, jos han on tehnyt vastaehdotuksen tai danestanyt
paatdsta vastaan, seka asian esittelijalla, jos paatds poikkeaa paatdésehdotuksesta, on
oikeus ilmoittaa pdatoksesta eriava mielipide. Ilmoitus on tehtdva heti, kun paatds on
tehty. Ennen poytdkirjan tarkastamista esitetyt kirjalliset perustelut liitetdan péytakirjaan.

Padtdsta vastaan adnestanyt tai eriavan mielipiteen ilmoittanut ei ole vastuussa
paatdksestd. Esittelija on vastuussa hanen esittelystédan tehdysta paatdksestd, jollei han
ole ilmoittanut eridgvaa mielipidetta.

57 8§ Toimielimen pdytdkirjan laatiminen, tarkastaminen ja nahtavana pitaminen
Poytakirjan kirjoittaa puheenjohtajan johdolla toimielimen nimedama poytakirjanpitdja.
Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitdja. Poytakirja
tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.

Poytakirja pidetaan nahtavana kaupungin verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 §:ssa
saadetaan.

Toimielimen poéytakirjaan merkitaan:
1) jarjestaytymistietoina:
- toimielimen nimi,
- kokouksen alkamis- ja paattymisaika seka kokouspaikka,
- lasna- ja poissaolleet ja missa ominaisuudessa kukin on ollut lasna seka
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- kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus.

2) asian kasittelytietoina:

asiaotsikko,

- selostus asiasta,

- paatosehdotus,

- esteellisyys,

- tehdyt ehdotukset ja onko niita kannatettu,

- aanestykset: aanestystapa, aanestysjarjestys, aanestysesitys seka aanestyksen
tulos,

- vaalit, vaalitapa ja vaalien tulos,
- paatdksen toteaminen

- eridva mielipide

- lisatietojen antaja seka

- taytantéonpano.

3) laillisuustietoina:

oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus,

- puheenjohtajan allekirjoitus,

- poytakirjanpitdjan varmennus,

- merkintd poytakirjan tarkastuksesta seka

- merkintd nahtavana pidosta, mikali péytakirja on ollut yleisesti ndhtavana.

Péytakirjaan liitettavissa oikaisuvaatimusohjeissa annetaan tarpeelliset ohjeet
oikaisuvaatimuksen tekemiseksi. Poytakirjaan liitettavassa valitusosoituksessa on
mainittava valitusviranomainen, valitusaika ja mitd valituskirjaan on liitettava.

Padtdkseen, josta ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika valitusta, on liitettava tasta ilmoitus
ja samalla mainittava, mihin lain tai asetuksen kohtaan kielto perustuu.

Mité edelld on maaratty, noudatetaan soveltuvin osin viranhaltijoiden ja
luottamushenkiléiden paatdksiin. Viranhaltijapaatokset ovat yleisesti nahtavana jokaisen
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viilkon maanantaina tai tata seuraavana ensimmaisena arkipaivana kunkin viranhaltijan
toimipaikassa, jolloin ovat nahtdavana edellisen viikon aikana tehdyt viranhaltijapaatokset.

58 § Kaupunginhallituksen ja lautakunnan otto-oikeus
Asian ottamisesta kaupunginhallituksen kasiteltavaksi voi paattaa kaupunginhallitus,
kaupunginhallituksen puheenjohtaja ja kaupunginjohtaja.

Asian ottamisesta lautakunnan kasiteltavaksi voi paattaa lautakunnan ja sen
puheenjohtajan lisdksi lautakunnan esittelija.

59 § Ottokelpoisen pdatoksen ilmoittaminen

Kaupungin viranomaisen on neljan paivan kuluessa poytakirjan tarkastamisesta
ilmoitettava kaupunginhallitukselle ja lautakunnalle niiden maaraamalla tavalla niista
paatdksista, jotka voidaan ottaa kaupunginhallituksen tai lautakunnan kasiteltavaksi. Jos
poytakirjaa ei tarkasteta, maaraaika lasketaan poytakirjan allekirjoittamisesta.

Ylemman toimielimen kasiteltavaksi ei saa kuitenkaan ottaa:

1. lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusmenettelya koskevia
asioita,

2. yksilddn kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita,

3. henkiléstbasioita, paitsi jos ne koskevat palvelussuhteeseen valitsemista,
palvelussuhteen palkkausta tai palvelussuhteen paattamista.

7 Luku Valtuusto

Yleiset maaraykset

60 § Valtuuston toiminnan jarjestelyt

Valtuuston toimikauden ensimmaisen kokouksen kutsuu koolle kaupunginhallituksen
puheenjohtaja, ja kokouksen avaa ialtdan vanhin lasna oleva valtuutettu, joka johtaa
puhetta, kunnes valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu.

Ennen puheenjohtajiston vaalia valtuusto paattda puheenjohtajiston toimikaudesta ja
varapuheenjohtajien maarasta.

Valtuuston toiminnan sisdista jarjestelya koskevien asioiden valmistelua johtaa valtuuston
puheenjohtaja, jollei valtuusto toisin paata.

Valtuuston kokousten pdytakirjanpitdjana toimii ja sen muistakin sihteerintehtavista
huolehtii hallintopaallikké tai muu valtuuston maaraama viranhaltija.
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61 § Valtuustoryhman muodostaminen
Valtuutetut voivat valtuustotydskentelya varten muodostaa valtuustoryhmia.

Valtuustoryhman muodostamisesta, nimestd ja puheenjohtajasta on annettava
valtuustolle kirjallinen ilmoitus, joka on kaikkien ryhmaan liittyvien valtuutettujen
allekirjoitettava. Ilmoitus jatetaan valtuuston puheenjohtajalle.

Valtuustoryhmana pidetadan myds yhta valtuutettua, jos han on tehnyt 2 momentissa
tarkoitetun ilmoituksen.

Valtuusto hyvaksyy valtuustoryhmien nimet. Nimi ei saa olla sopimaton. Puolueen
valtuustoryhmasta eronneiden valtuutettujen muodostaman uuden valtuustoryhman
nimesta ei saa aiheutua sekaantumisvaaraa puolueen valtuustoryhman nimeen.

62 § Valtuustoryhmaan liittyminen seka siitd eroaminen tai erottaminen
Liittymisesta valtuustoryhmaan ja siita eroamisesta valtuutetun on ilmoitettava kirjallisesti
valtuustolle. Liittymisilmoitukseen on liitettdva asianomaisen ryhman kirjallinen
hyvaksyminen.

Jos valtuutettu on erotettu valtuustoryhmastd, valtuustoryhman on ilmoitettava tasta
kirjallisesti valtuustolle.

63 § Istumajdrjestys

Valtuutetut istuvat kokouksessa valtuustoryhmittain puheenjohtajan hyvaksyman
istumajarjestyksen mukaisesti.

Valtuutetun aloiteoikeus

64 § Valtuutettujen aloitteet

Kokouskutsussa mainittujen asioiden kasittelyn jalkeen on valtuustoryhmalla ja
valtuutetulla seka valtuutetun sijaan tulleella varavaltuutetulla oikeus tehda kirjallisia
aloitteita kaupungin toimintaa ja hallintoa koskevista asioista. Aloite annetaan
puheenjohtajalle.

Aloitetta ei oteta heti kasiteltdvaksi, vaan se lahetetaan kaupunginhallituksen
valmisteltavaksi. Valtuusto voi erikseen paattaa, etta aloitteesta kaydaan lahetekeskustelu
siitd, miten asia on valmisteltava.

Kaupunginhallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessa esitettava valtuustolle
luettelo valtuutettujen tekemista ja kaupunginhallitukselle |ahetetyista aloitteista, joita
valtuusto ei edellisen vuoden loppuun mennessa ole lopullisesti kdsitellyt. Samalla on
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ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. Valtuusto voi todeta,
mitka aloitteista on kasitelty loppuun.

65 § Kaupunginhallitukselle osoitettava kysymys
Vahintdan neljasosa valtuutetuista voi tehda kunnanhallitukselle osoitetun kirjallisen
kysymyksen kaupungin toimintaa ja hallintoa koskevasta asiasta.

Kaupunginhallituksen on vastattava kysymykseen viimeistaan siina valtuuston
kokouksessa, joka ensiksi pidetdaan seitseman viikon kuluttua_kysymyksen jattamisesta
hallintokeskukseen tai ilmoitettava syy, minka vuoksi vastausta ei ole voitu antaa.

Jos kysymysta kdsiteltdessa tehdaan kannatettu ehdotus tilapadisen valiokunnan
asettamisesta tutkimaan kysymyksessa tarkoitettua asiaa, valtuuston on paatettava tasta.
Muuta paatdsta ei kysymyksen johdosta saa tehda.

66 § Kyselytunti

Valtuutetulla on oikeus esittaa kaupunginhallitukselle kyselytunnilla vastattavaksi lyhyita
enintdan kolmen minuutin pituisia, kulloinkin yhteen asiaan kohdistuvia kysymyksia
kaupungin hallinnon ja talouden hoitoa koskevista asioista.

Kyselytunti jérjestetdan ennen valtuuston kokousta, jollei valtuusto toisin paata.
Kyselytunnista ilmoitetaan valtuutetuille mikali mahdollista kokouskutsun yhteydessa.

Kysymys on kirjallisena toimitettava hallintokeskukseen viimeistaan neljatoista (14)
pdivaa ennen valtuuston kokousta. Myéhemmin toimitetut kysymykset seka kysymykset,
joihin ei kyselytunnilla ehdita vastata, siirtyvat seuraavaan kyselytuntiin.
Kaupunginhallitus voi harkintansa mukaisesti ottaa vastattavakseen myéhemminkin
tulleita kysymyksia.

Kysymykset otetaan vastattaviksi niiden saapumisjarjestyksessa. Puheenjohtajalla on
kuitenkin oikeus maarata tasapuolisuutta noudattaen muukin vastaamisjarjestys.

Saatuaan kaupunginhallitukselta vastauksen kysymyksen esittdjdlla on oikeus tehda kaksi
asiaan liittyvaa lyhytta lisakysymysta. Myds muilla valtuutetuilla on mahdollisuus tehda

yksi asiaan liittyva lisdkysymys. Kysymysten johdosta ei kdyda keskustelua.

Puheenjohtajana kyselytunnilla toimii valtuuston puheenjohtaja. Kyselytunti on julkinen.
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Valtuuston kokoukset

67 8§ Kokouskutsu

Kutsu valtuuston kokoukseen on vahintaan viisi (5) paivaa ennen kokousta lahetettava
erikseen kullekin valtuutetulle seka niille, joilla on kokouksessa ldasnaolo- ja puheoikeus.
Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava kaupungin verkkosivuilla. Kokouskutsussa on
ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat.

68 § Esityslista
Esityslista, joka sisaltéa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset valtuuston
paatdksiksi, on lahetettava kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteena.

Valtuusto voi paattda, kuinka monelle varavaltuutetulle esityslista toimitetaan.

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan ldhettda sahkdisesti
edellyttden, etta tahan tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet
ovat kaytettavissa.

69 § Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kaupungin verkkosivuilla

Esityslista julkaistaan kaupungin verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta
poistetaan salassa pidettavat tiedot seka henkildtiedot, joihin ei liity tiedottamisintressia.
Erityisesta syysta verkossa julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksittdinen
kokousasia. Esityslistan liitteita julkaistaan kunnan verkkosivuilla harkinnan mukaan
ottaen huomioon kunnan asukkaiden tiedonsaanti-intressit.

70 § Varavaltuutetun kutsuminen

Valtuutetun, joka on estynyt hoitamasta valtuutetun tointaan tai joka on esteellinen
kasittelemaan jotakin asiaa, on viipymatta ilmoitettava asiasta valtuuston
puheenjohtajalle. Puheenjohtajalle tehtdava ilmoitus voidaan jattda myos
kaupunginvaltuuston sihteerille.

Saatuaan valtuutetulta tai muuten luotettavasti tiedon esteesta tai esteellisyydesta
puheenjohtajan on kutsuttava valtuutetun sijaan kuntalain 17 §:n 1 momentissa
tarkoitettu varavaltuutettu. Varavaltuutetut kutsutaan kokoukseen noudattaen heidan
sijaantulojarjestystaan.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava valtuutetun ja muun lasnéoloon oikeutetun
henkilén esteellisyys valtuuston ratkaistavaksi.

71 § Lisndolo- ja puheoikeus valtuuston kokouksessa

Kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja kaupunginjohtajan on oltava lasna valtuuston
kokouksessa. Heidan poissaolonsa ei esta asioiden kasittelya.
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Kaupunginhallituksen jasenilla on lasnaolo-oikeus.

Edella mainitulla henkildlla on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paatoksen
tekemiseen, jollei han ole samalla valtuutettu.

Nuorisovaltuusto voi nimetad valtuuston kokoukseen edustajansa, jolla on ldsndolo- ja
puheoikeus. Nuorisovaltuuston edustajalla ei kuitenkaan ole lasnaolo-oikeutta valtuuston
suljetussa kokouksessa.

Valtuusto paattaa muiden kuin edella mainittujen henkildéiden ja nuorisovaltuuston
edustajien lasndolo- ja puheoikeudesta.

72 § Puheenjohdon luovuttaminen varapuheenjohtajalle ja tilapdinen
puheenjohtaja

Puheenjohtaja voi tarvittaessa valtuuston suostumuksella luovuttaa puheenjohdon
kokouksessa varapuheenjohtajalle ja osallistua sind aikana kokoukseen jasenena.

Jos sekd puheenjohtaja ettd varapuheenjohtajat ovat poissa tai esteellisia jossakin
asiassa, valitaan kokoukselle tilapdinen puheenjohtaja.

73 § Nimenhuuto
Lasna olevat valtuutetut ja varavaltuutetut todetaan nimenhuudolla, joka toimitetaan
aakkosjdrjestyksessa.

Nimenhuudon jalkeen puheenjohtaja toteaa esteen ilmoittaneet valtuutetut ja léasna olevat
varavaltuutetut sekd onko valtuusto laillisesti koolle kutsuttu ja paatdsvaltainen.

74 § Lisni olevat valtuutetut ja varavaltuutetut

Valtuutettu, joka ei ole paikalla nimenhuudossa, merkitédan pdytakirjaan poissa olevaksi.
Jos han saapuu kokoukseen mydhemmin, hanen on ilmoittauduttava puheenjohtajalle,
jolloin péytakirjaan merkitadan, mihin kellonaikaan ja minka asian kasittelyn aikana han on
saapunut kokoukseen. Vastaavasti menetelldan silloin, kun valtuutettu poistuu kesken
kokouksen.

Lasna oleviksi katsotaan valtuutetut ja varavaltuutetut, jotka ovat saapuneet kokoukseen
eivatka ole ilmoittaneet edelld kerrotuin tavoin_siita poistuvansa tai joita muuten ei ole

todettu poissa oleviksi.

Puheenjohtaja voi toimittaa kokouksen kestdessa tai kokoustauon paatyttya uuden
nimenhuudon, jos se lasna olevien toteamiseksi on tarpeen.
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75 § Asioiden kasittelyjarjestys
Asiat esitelldan valtuustolle esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei valtuusto toisin
paata.

Kasittelyn pohjana (pohjaehdotuksena) on kaupunginhallituksen ehdotus taikka, milloin
tarkastuslautakunta tai tilapdinen valiokunta on valmistellut asian, niiden ehdotus.

Jos kaupunginhallitus, tarkastuslautakunta tai tilapainen valiokunta on muuttanut
esityslistalta olevaa ehdotustaan ennen kuin valtuusto on tehnyt paatdksen asiasta,
pohjaehdotus on muutettu ehdotus. Jos ehdotus on peruutettu, asia on poistettava
esityslistalta.

76 § Puheenvuorot
Kun asia on esitelty, siitd on varattava tilaisuus keskustella.

Puheenvuoro on pyydettava selvasti havaittavalla tavalla tai toimittamalla
puheenjohtajalle kirjallinen puheenvuoropyynté.

Puheenvuorot annetaan pyydetyssa jdrjestyksessa. Jos puheenvuoroa pyydetaan yhta
aikaa seka kirjallisesti ettda muulla tavalla, on kirjallisesti pyytaneella etusija. Edella
kerrotusta jarjestyksestd poiketen puheenjohtaja voi antaa:

1) asian kasittelyn alussa ryhmapuheenvuoron kunkin valtuustoryhman edustajalle
ryhmien suuruuden mukaisessa jdrjestyksessa;

2) puheenvuoron kaupunginhallituksen puheenjohtajalle, kaupunginjohtajalle seka
tarkastuslautakunnan ja tilapdisen valiokunnan puheenjohtajalle, jos kasitellaan
asianomaisten toimielinten valmistelemia asioita; seka

3) repliikki- ja kannatuspuheenvuoron.

Asian kasittelyjarjestysta koskeva ty6jarjestyspuheenvuoro on annettava ennen muita.
Kokouksen kulun turvaamiseksi puheenjohtajalla on oikeus yksittaisessa asiassa rajoittaa
valtuutettujen puheenvuorojen pituutta siten, etta ryhmapuheenvuoro voi kestaa 10

minuuttia ja muu puheenvuoro 3 minuuttia.

77 § Puheenvuorojen kiayttaminen
Puheenvuoron saaneen on puhuttava paikaltaan tai puhujakorokkeelta.
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Puhujan on pysyttava kasiteltavdna olevassa asiassa. Jos han siitd poikkeaa,
puheenjohtajan on kehotettava hanta palaamaan asiaan. Jos puhuja ei noudata
huomautusta, puheenjohtajan on kiellettava hanta jatkamasta puhettaan.

78 8§ Poyddllepanoehdotus

Jos keskustelun kuluessa tehdaan kannatettu ehdotus asian pdydallepanosta tai jokin muu
ehdotus, jonka hyvaksyminen keskeyttdisi asian asiallisen kasittelyn, seuraavien puhujien
on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa koskemaan vain tata
ehdotusta ja siita on tehtava paatds ennen kuin keskustelua itse asiasta jatketaan. Jos
ehdotus hyvaksytdan, puheenjohtaja keskeyttda asian kasittelyn; jos se hylatdan, jatkuu
kasittely.

Asia, joka esitetaan ensimmaisen kerran valtuustolle eika esityslistaa ole toimitettu
kokouskutsun yhteydessa, pannaan poydalle seuraavaan kokoukseen, jos vahintaan
neljasosa lasna olevista valtuutetuista sitd pyytaa. Muussa tapauksessa asian
poydallepanosta paatetaan aanten enemmistolla.

79 § Ehdotukset
Keskustelun kuluessa tehty ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin
vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja julistaa keskustelun paattyneeksi.
Taman jalkeen hanen on esitettava valtuuston hyvaksyttavaksi selostus keskustelun
kuluessa tehdyista ehdotuksista.

Ehdotusta, jota ei ole kannatettu tai joka on tehty vaihtoehtoisena taikka ehdotusta, joka
menee kasiteltavan asian ulkopuolelle, ei oteta danestettavaksi. Pohjaehdotus otetaan
kuitenkin aanestettavaksi, vaikka niita ei olisi kannatettu.

Jollei ole muita daanestykseen otettavia ehdotuksia kuin pohjaehdotus, puheenjohtajan on
julistettava se valtuuston paatokseksi.

80 § Aidnestystapa

Aanestys on toimitettava avoimesti. Jos ddnestys on toimitettu muulla tavalla kuin
nimenhuudolla tai ddnestyskoneella, ddnestys on vaadittaessa tai puheenjohtajan
katsoessa sen selvyyden vuoksi tarpeelliseksi toimitettava uudelleen nimenhuudolla tai
aanestyskoneella.

81 § Aidnestysjirjestys

Jos ehdotuksista on danestettdva, puheenjohtaja esittda valtuuston hyvaksyttavaksi
adnestysjarjestyksen, jota laadittaessa on otettava huomioon, etta:
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1) ensiksi asetetaan ddnestettdvaksi pohjaehdotuksesta kaksi eniten poikkeavaa
ehdotusta. Niista voittanut asetetaan jaljella olevista ehdotuksista eniten
pohjaehdotuksesta poikkeavaa ehdotusta vastaan, ja ndin jatketaan, kunnes
saadaan lopullinen vastaehdotus pohjaehdotukselle. Kuitenkin jos danestykseen
on otettava pohjaehdotuksen kokonaan hylkaamista tarkoittava ehdotus, se on
asetettava viimeisena aanestettavaksi muista ehdotuksista voittanutta vastaan;

2) jos asia koskee maararahan myontamista, asetetaan ensin aanestettavaksi
maaraltédan suurimman ehdotuksen hyvaksyminen tai hylkdaminen ja nain
jatketaan ehdotusten suuruuden mukaisessa jarjestyksessa, kunnes jokin ehdotus
hyvaksytdan, minka jalkeen pienemmista ehdotuksista ei enad &anestetd; seka

3) jos ehdotus on sellainen, etta sen hyvaksyminen tai hylkddminen on riippumaton
muista ehdotuksista, sen hyvaksymisesta tai hylkdamisesta on danestettava
erikseen.

Jos paatdksen tekemiseen vaaditaan lain mukaan madraenemmiston kannatus tai
yksimielisyys, puheenjohtajan on ilmoitettava siitéd ennen adnestyksen toimittamista ja
otettava se huomioon aanestyksen tuloksen todetessaan.

82 § Toimenpidealoite

Tehtyadn kasiteltavana olevassa asiassa paatoksen valtuusto voi hyvaksya
kaupunginhallitukselle osoitettavan toimenpidealoitteen, jonka tulee liittya kasiteltavana
olevaan asiaan ja joka ei saa olla ristiriidassa valtuuston paatdksen kanssa eika muuttaa
tai laajentaa sita.

Vaalit

83 § Yleiset maaraykset

Varajasenet valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jdsenet. Jos varajasenet ovat
henkilokohtaisia, varsinaisen ja henkilokohtaisen varajasenen muodostamat ehdokasparit
on hyvaksyttava ennen vaalia.

Milloin vaali toimitetaan suljetuin lipuin, d@nestyslipun on oltava kokoontaitettu niin, ettei
sen siséltd ole ndkyvissa. Adnestyslipussa ei saa olla asiattomia merkintdja.

Aanestysliput annetaan valtuuston puheenjohtajalle nimenhuudon maarddmassa
jarjestyksessa.

Aania voidaan antaa jokaiselle vaalissa kysymykseen tulevalle ehdokkaalle, vaikkei hanta
olisi keskustelussa ehdotettu tai kannatettu.
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84 § Enemmistovaali

Enemmistdvaalissa danen voi antaa kenelle tahansa vaalikelpoiselle ehdokkaalle tai
ehdokasparille. Jos valittavia on enemman kuin yksi, toimielimen jasenelld on
kaytettavissdaan yhta monta @anta kuin on valittavia henkil6itd tai ehdokaspareja. Yhdelle
ehdokkaalle tai ehdokasparille voi antaa vain yhden danen ja kaikkia aania ei ole pakko
kayttaa.

Toimitettaessa enemmistdvaali suljetuin lipuin, kokouksen péytakirjantarkastajat toimivat
samalla aantenlaskijoina ja avustavat muutenkin vaalitoimituksessa, jollei valtuusto toisin
paata.

85 § Valtuuston vaalilautakunta

Valtuusto valitsee toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista varten
vaalilautakunnan. Lautakunnassa on viisi (5) jasenta ja kullakin henkildkohtainen
varajasen.

Valtuusto valitsee jaseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja yhden
varapuheenjohtajan.

Lautakunnan sihteerina toimii valtuuston péytakirjanpitdja, jollei valtuusto toisin paata.

86 § Ehdokaslistojen jattaminen ja vaalitoimituksen nimenhuuto
Valtuusto maaraa ajankohdan, milloin ehdokaslistat on viimeistdan annettava valtuuston
puheenjohtajalle sekd milloin vaalitoimituksen nimenhuuto aloitetaan.

87 § Ehdokaslistojen laatiminen
Ehdokaslistassa saa olla enintdan niin monen ehdokkaan nimi kuin vaalissa on valittavana
jasenia ja varajasenia.

Ehdokaslistan otsikossa on mainittava, missa vaalissa sita kdytetaan. Ehdokaslista on
vahintaan kahden valtuutetun allekirjoitettava. Ensimmainen allekirjoittaja toimii listan
asiamiehend, antaa sen valtuuston puheenjohtajalle ja on oikeutettu tekemaan siihen 88
§:ssa tarkoitetut oikaisut.

88 § Ehdokaslistojen tarkastus ja oikaiseminen

Kun ehdokaslistojen antamisen maadraaika on paattynyt, valtuuston puheenjohtaja antaa
ehdokaslistat vaalilautakunnalle, joka tarkastaa, ovatko ne asianmukaisesti laaditut. Jos
listassa on virheellisyys, annetaan asiamiehelle tilaisuus sen korjaamiseen
vaalilautakunnan asettamassa maaraajassa.
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Jos sama henkilé on asiamiehen toimittaman ehdokaslistan korjaamisen jalkeenkin
ehdokkaana kahdella tai useammalla listalla, vaalilautakunnan on, mikali mahdollista,
tiedusteltava ehdokkaalta, mille listalle hanen nimensa jatetaan.

89 § Ehdokaslistojen yhdistelma

Sitten kun edelld 88 §:ss@ mainittuja oikaisuja varten varattu madraaika on pdattynyt,
vaalilautakunta laatii hyvaksytyista ehdokaslistoista yhdistelman, johon jokaiselle
ehdokaslistalle merkitaan jarjestysnumero.

Ennen vaalitoimituksen nimenhuudon alkamista ehdokaslistojen yhdistelma annetaan
valtuutetuille tiedoksi ja luetaan d@aneen valtuustolle.

90 § Vaalitoimitus

Kunkin valtuutetun on nimenhuudon madraamassa jarjestyksessa annettava valtuuston
puheenjohtajalle danestyslippu, johon han on merkinnyt adnestamansa ehdokaslistan
numeron.

91 § Vaalin tuloksen toteaminen ja daanestyslippujen sdilyttaminen

Nimenhuudon paatyttya valtuuston puheenjohtaja antaa danestysliput vaalilautakunnalle,
joka tutkii niiden patevyyden seka laskee ja toteaa vaalin tuloksen noudattaen soveltuvan
osin, mita kuntavaaleista saadetaan.

Vaalilautakunta antaa vaalin tuloksesta kirjallisen ilmoituksen valtuuston puheenjohtajalle,
joka ilmoittaa vaalin tuloksen valtuustolle.

Vaalissa annetut danestysliput on sailytettéava, kunnes paatds vaalissa, jossa niité on
kaytetty, on saanut lainvoiman. Sama koskee arvonnassa kaytettyja lippuja. Jos vaali on
toimitettu suljetuin lipuin, ne on sailytettava suljetussa kuoressa.

Poytakirja

92 § Poytdkirja
Valtuuston poéytakirjasta noudatetaan soveltuvin osin, mita pdytdkirjasta tdman saannoén
6. luvussa maarataan.

Mikali aédnestys on toimitettu nimenhuudolla, dénestysluettelo liitetddan poytakirjaan.

93 § Poytdkirjan tarkastus
Valtuuston poéytdkirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla téhan tehtavaan valittua
valtuutettua, jollei valtuusto jonkin asian kohdalla toisin paata.
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94 § Paatoksen tiedoksianto kunnan jasenille

Valtuuston pdéytakirja siihen liitettyine valitusosoituksineen pidetaan tarkastamisen jalkeen
nahtavana kaupungin verkkosivuilla siten kuin kuntalaissa saadetaan.

8 luku Erindiset maaraykset

95 § Kaupungin nimenkirjoitus ja asiakirjojen allekirjoittaminen
Kaupunginvaltuuston ja kaupunginhallituksen paattamat sopimukset ja annettavat
sitoumukset ja muut asiakirjat seka toimituskirjat ja kirjelmat allekirjoittaa yksin
kaupunginjohtaja tai hanen sijaisensa. Tarvittaessa allekirjoituksen varmentaa
toimialajohtaja tai hanen sijaisensa.

Muun toimielimen paattamat sopimukset ja annetut sitoumukset muut asiakirjat seka
toimituskirjat ja kirjelmat allekirjoittaa yksin asianomainen toimialajohtaja tai hanen
sijaisensa. Tarvittaessa allekirjoituksen varmentaa asianomaisen palvelualueen
palvelupaallikké tai hanen sijaisensa.

Toimielimen hallinnassa olevista asiakirjoista annettavat otteet ja jaljenndkset voi
toimielimen poytakirjanpitadja, asianomainen esittelija tai muu heidan valtuuttama henkild
yksin todistaa oikeaksi.

Kaupungin keskusarkistonhoidosta vastaava voi yksin todistaa oikeaksi kaupungin
arkistoissa sailytettavistad asiakirjoista annetut jaljenndkset ja otteet.

Valmistelua koskevat asiakirjat allekirjoittaa asian valmistelija.

Viranhaltijapdaatoksen perusteella tehtavat sopimukset ja annettavat sitoumukset, muut
asiakirjat seka toimituskirjat ja kirjelmat allekirjoittaa paatoksentekija.

Sen lisaksi, mita laissa on saadetty, kaupungille tulevia haasteita ja tiedoksiantoja ottavat
vastaan kaupunginjohtaja tai hdanen sijaisensa seka toimialajohtaja tai hdnen sijaisensa.

96 § Kaupungin asukkaiden aloitteet

Kaupungin asukkaalla sekd kaupungissa toimivalla yhteisdlla ja saatiolléd on oikeus tehda
aloitteita kunnan toimintaa koskevissa asioissa.

Kaupunginhallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessa esitettava valtuustolle
luettelo sen toimivaltaan kuuluvissa asioissa tehdyista kaupungin toimintaa koskevista
aloitteista ja niiden johdosta suoritetuista toimenpiteista. Valtuusto voi samalla todeta,
mitka aloitteista on kasitelty loppuun.

Kaupunginhallituksen ja lautakunnan tehtavaalueella tehdyista aloitteista on vastaavasti
esitettava tiedot kaupunginhallitukselle ja asianomaiselle lautakunnalle niiden paattamalla
tavalla.
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Aloitteiden kasittelysta ja niiden johdosta paatetyista toimenpiteista tiedotetaan aloitteen
tekijalle.

9. Voimaantulosaannokset

Tama saanto tulee voimaan 1.6.2017 ja samalla kumotaan

kaupunginvaltuuston hyvaksyma 1.1.2015 voimaan tullut hallintosdanté
kaupunginvaltuuston hyvdksyma 1.1.2007 voimaan tullut valtuuston ty6jarjestys
kaupunginhallituksen hyvaksyma 1.1.2015 voimaan tullut maarays ratkaisuvallan
siirtamisesta

kasvatus- ja opetuslautakunnan hyvaksyma 1.1.2015 voimaan tullut maarays
ratkaisuvallan siirtdamisesta

vapaa-aikalautakunnan hyvéksyma 1.1.2015 voimaan tullut maarays
ratkaisuvallan siirtdamisesta

ymparistélautakunnan 1.1.2015 voimaan tullut maarays ratkaisuvallan
siirtamisesta

teknisen lautakunnan 29.1.2015 voimaan tullut maardys ratkaisuvallan
siirtamisesta
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