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1. Kokouksen avaus

Puheenjohtaja avasi kokouksen ja todettiin lasnaolijat.

Kokouksen aluksi tutustuttiin Karkkilan Perussuomalaisten lahettamaan
viestiin (muistion liitteend). Siin& he ilmoittavat irtisanoutuvansa
tyoryhmaéan toiminnasta.

Todettiin, etta on valitettavaa, ettei kaikki puolueet ole mukana
tyoryhman toiminnassa ja korostettiin yhteistyon tarkeytta. Saastdjen
saavuttamiseksi tarvitaan pitkajanteista tyota.

2. Talouden tasapainotustoimet —listauksen lapikaynti
Keskusteltiin ja kaytiin lapi listassa olevia asioita.
Todettiin mm.
- ptky Karviaisen osalta sdastotavoite ei valttamatta toteudu
ja kaupungin Kiinteistdjen myyntivoittotavoite vaatii kiinteistéjen
myyntiin laittamista
- kaupunginhallituksen kéasittelyyn menevéat 10.6.2013 seuraavat
tasapainotydryhman esitykset:
Talouden tasapainotus /7 vuoden 2013 yksittaiset
sopeuttamistoimet
Se sisaltaa seitsemankohtaisen esityksen saastdtoimista.



- keskustelun kuluessa tyéryhméa muutti kohdan 2 sisallon
seuraavasti
kaikista vastuualueiden ja yksikdiden maararahaylityksista ja
tuloarvioiden alituksista haetaan etukateen lupa, mista tehdaan
paatos luottamustoimielimessa.

- kohdat 4 ja 6, jotka koskevat henkiloston koulutuksiin osallistumista
ja poissaoloja ovat mukana, koska ennakkopaatdosten tekemisesséa
on esiintynyt puutteita

Talouden tasapainotus /vuoden 2013 henkiléstomenojen

vahentaminen

- tybryhma esittda yhteistoimintamenettelyn mukaisten neuvottelujen
aloittamista. Neuvottelujen jalkeen kaupunginhallitus paattaa
mahdollisista lomautuksista ja muista toimista.

(Asiakirjat muistion liitteen&)

Toimitilastrategian tasmentaminen
Keskusteltiin toimitilastrategian mukaisista mahdollisesti myytéavista
kiinteistoista. Todettiin, ettd myyntia voitaisiin alkaa selvittad seuraavista:
- Jokivaaran paivakoti
- neuvola
- Noholan vanhustentalot (Suorakatu 1)
- paivatoimintakeskus (HUS:n kaytossa)
- Sorvinrinteen rivitalo (yksittaiset tyhjentyneet asunnot)
- Veralansuora

Valmistautuminen vuoden 2014 saastojen kasittelyyn
Tasapainotydryhma kokoontuu seuraavan kerran elokuussa. Tarkoitus on,
ettd saastotoimenpiteet tulevat syksylla laadittavan ensi vuoden
talousarvion pohjaksi.

Organisaatiouudistuksen valmistelutilanteen esittely
Kehittamispéaallikkd ja tydryhman virkamiesjasenet esittelivat suunnitteilla
olevaa organisaatiouudistusta tydryhman luottamushenkildille.
Uudistuksen tavoitteena on parantaa asiakaspalvelua, yhdistaa pienempia
yksikoita isompiin seka lisata yhteisty6té eri organisaatioiden valilla.
Uudistuksen yhteydessa kaydaan lapi myos eri prosessit
paallekkaisyyksien poistamiseksi. Organisaatiouudistuksen myo6ta selviaa
optimaalisen henkiloston méaara. (Kaavio liitteena)

Seuraava kokous

To 8.8.2013 klo 17.00 kokoushuone Formarissa.
Kokouksen paattaminen

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 20.20.

Risto Laakso Terttu Tammelin
puheenjohtaja sihteeri



