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VALTUUSTOALOITE
Arvoisa puheenjohtaja, hyvat valtuutetut ja muut ldsndolijat.

Karkkilan kaupunginhallitus ymmarsi vihdoin kevaalld, ettd kaupungin menoja on
karsittava. Hallitus nimesi kokouksessaan 6.5. talouden sopeuttamisen tydryhman,
jolle annettiin epdrealistinen aikataulu esittda sadstdsuunnitelma
kaupunginhallitukselle jo 27.5. Tiukasta aikataulusta johtuen sadstétyoryhman
luottamushenkildjasenet kokoontuivat ensimmadisen epavirallisen kokouksensa
ilman virkamiehid, pohtiakseen mahdollisia sdadstdtoimenpiteita.

Yhteistydkykyinen ja motivoitunut tyéryhma listasi muistion mahdollisia
sadstdideoita esitettdavaksi virkamiehille. Sddstotoimenpiteiden onnistumisen
edellytykseksi kirjattiin muun muassa puoluerajat ylittava yhteistyo yhdessa
virkamiesten kanssa.

Ensimmaisessa virallisessa kokouksessa talouden sopeuttamisen tydryhma kévi
muistion ldpi ja seuraavaan kokoukseen luottamushenkildt odottivat saavansa
muistion pohjalta virkamiesten valmistelemat esitykset.

Muistioon oli ennakkoluulottamasti listattu kaikki mahdolliset saastokeinot ja muun
muassa selvitys lomautuksista sddstdkeinona. Talouden sopeuttamisen tydryhman
jasenet eivat kuitenkaan ehtineet tehda ensimmaistdkdan esitysta
kaupunginhallitukselle, kun jo kaupunginhallituksen puheenjohtaja tiedotti
valtakunnan mediassa Karkkilan todenndkoisesti lomauttavan henkilost6a.

Mikd olikaan talouden sopeuttamisen tydryhman tehtiva?

Talouden sopeuttamisen tyoryhmalta tilattiin esitys puolentoista miljoonan euron
sdastdista talle vuodelle. Télla aikataululla tydryhma oli pakotettu toteamaan, etté
tuon summan saa kasaan vain lomauttamalla koko henkiloston kokonaisen
kuukauden ajaksi.

Sanomattakin on selvaa, ettd tydntekijdiden jaksaminen joutuisi lomautusten myota
koetukselle ja lapset ja nuoret maksaisivat taas kovimman hinnan. Talouden
sopeuttamisen tydryhma halusi silti selvittda kaikki sdastovaihtoehdot. Tyéryhmalla
jai kuitenkin kesken lomautusten taloudellisten vaikutusten arviointi.
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Valitsevassa tilanteessa voidaan todeta, ettd paatds aloittaa YT-neuvottelut ja
tavoitella lomautuksia syntyi lilan myohdan. Nyt ndiden uusien tietojen valossa virhe
tulee pikimmiten korjatal Padhuomio tulee kiinnittda kokonaisvaltaiseen talouden
tervehdyttamiseen, muutoin maksamme lomautusten seurauksista viela pitkdan.

Ensinndkin aikataulu ei enda mahdollista lomautusten sijoittamista kesdajalle.
Lomautuksia ei myodskadan pystytd enad toteuttamaan vuodelle 2013 siten, etta
saisimme riittdvaa taloudellista vaikuttavuutta, kun toteutettaessa lomautus viikoksi
on prosessin ldpi viemisen kustannukset samat kuin neljan viikon lomautuksella.

Viivan alle ei jaa lainkaan todellisia sadstdja.

Alle neljan viikon lomautuksesta syntyvat kulut ovat merkittdvdsti séastoja
suuremmat. Tama siita syysta, etta menetamme hankerahoitteisen toiminnan
ulkopuolisen rahoitusosuuden; esimerkiksi rahoitus perusopetuksen opetusryhmien
pienentamiseen.

Nuorten tyopajojen kohdalla kaupungilta jaa saamatta tydvoimahallinnon
palkkatukirahoitusta, jos tyonantaja lomauttaa henkildsté6a. Myoskdan
tyOharjoittelijoita tai palkkatuella tytskentelevid henkilditd ei saa ottaa tydpajoihin
ja oppisopimusopiskelijoita emme mydskdan saisi tydllistda lomautuspaastosten
syntymisen jdlkeisen seuraavan yhdeksan kuukauden aikana. Karkkila ei siis voisi
lainkaan toteuttaa tyollisyydenhoitosuunnitelmaansa ja nuorisotakuuta.

Lomautuksen toteuttamisen valillisind vaikutuksina Karkkila menettéda verotuloja ja
kunnan maksuosuus 500 paivaa tydmarkkinatukea saaneiden tydmarkkinatuesta
tulee kasvamaan niin sanottuina pitkdaikaistydttémyyden sakkomaksuina. Myés
toimeentulotukimenot kasvaisivat.

Talous- ja hallintojohtajan irtisanoutuminen vaikuttaa myds oleellisesti mahdollisten
lomautusten lapi vientiin. Ei ole mitdan mielta palkata lomautuskonsulttia oman
organisaation ulkopuolelta!

Me valtuutetut vetoamme kaupunginhallituksen jaseniin, ettd he pysayttavat
lomautuksiin tahtdadvat YT-neuvottelut seuraavassa (24.6.2013) kokouksessaan.
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